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O destaque nesta edigdo da Revista Ti&N Sergipe é um Municipio
que se tornou nos Ultimos 4 anos, em um exemplo e uma referen-
cia nacional pelo seu significativo incremento social e econémico, a
partir de uma modificagdo acentuada iniciada por uma mudanga do
antigo conceito de cidade dormitdrio, e passando a ter vida prépria,
buscando uma independéncia comercial separada da capital Aracaju,
mesmo estando contida no conjunto dos Municipios que formam a
Grande Aracaju. E o Municipio de Nossa Senhora do Socorro

Esse municipio apresenta trés perfis de cidade que simbolizam a

5332':"";5 sua histdria, com seu passado, seu presente e seu futuro.
it 0 seu passado, de pacato municipio com sua zona rural e com seu
Itor

tradicional centro histérico. O seu presente, com a realizagdo de um
sonho carregado nesses ultimos 25 anos, com a realidade de ser uma cidade provedora de
grande podlo industrial existente no Estado de Sergipe, a partir do momento da criagdo do
Distrito Industrial de N. S. do Socorro, opgdo analisada e planejada como alternativa técnica
para o deslocamento das grandes industrias que ndo mais tinha amplitude de espaco fisico
no entorno do entdo criado D.I.A — Distrito Industrial, encravado na cidade de Aracaju, capi-
tal do Estado, que se expandia populacionalmente, de forma que os grandes bairros e con-
juntos residenciais sufocaram o que um dia foi pensado e projetado como espaco industrial.

0 seu futuro, agora vislumbrado com a expansdo e realidade de um Distrito Industrial que
ja exige infra-estrutura condizente com o porte e dinamismo de empresarios locais, investi-
dores da cadeia produtiva, grandes geradores de empregos do Estado, além de ter que ofe-
recer opgao atrativa de empresarios e investidores de fora, que adentraram em nosso Estado
em busca dos beneficios e ofertas de incentivos do Governo do Estado, que fazem parte do
PDI- Plano de Desenvolvimento Industrial, e beneficios da tradicional guerra fiscal, dispu-
tada por regides ndo sé do Brasil, como um todo, como a disputa internamente na prépria
regido do Nordeste. Talvez mais forte ainda que esse fato, um futuro promissor se consolida
para N. S. do Socorro, com o crédito e ousadia de um empreendedor que vislumbrou na drea
comercial, a presenga do Shopping Center, o primeiro a se instalar em um municipio, sem o
receio de estar proximo a Capital e ndo se intimidar com a presenga dos tradicionais Shop-
pings ja existe em Aracaju, distante poucos minutos desse novo empreendimento. De forma
contraria ao que poderia ser imaginado, essa aposta estd sendo enxergada e concretizada
como uma espetacular transformagdo no cenario econémico e social do Municipio de N. S.
do Socorro que agora se transforma em uma nova opgdo de atragdo e oferta comercial para
todo o entorno constituido dos bairros da zona norte da Capital e dos demais municipios que
formam a Grande Aracaju.

Aliado a todos esses aspectos, o Municipio de N. S. do Socorro contou, na sua atual
gestdo administrativa publica, com um administrador jovem e dindmico, e que se destacou
nacionalmente, oferecendo, a cidade e suas regides circunvizinhas, a oportunidade de ver
crescimento e condigGes de melhorias sociais e de infra estrutura, que chamou atengdo no
cendrio nacional, sendo tema do JN-Jornal Nacional da rede Globo, alem de receber pré-
mios e citagOes Brasil afora pelos avangos alcangados e ofertados aos seus municipes como
exemplo de que com um trabalho sério e desprovido de preocupagdes apenas politicas, é
possivel que se construa e fornega alternativas para o desenvolvimento sécio econémico de
um municipio e da sua populagdo.

Por tudo isso, parabéns a todo cidaddo Socorrense, a todo filho dessa terra em desenvol-
vimento e a todos aqueles que esse Municipio acolheu e que usufrui hoje de seus ganhos e
conquistas!
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Divulgagao

Painel da CIO-SE - Associacao dos Gestores de Tl de Sergipe

O novo perfil do CIO

DOMINGOS SAVIO
ALCANTARA MACHADO
Presidente dos CIO-SE
(Associagdo de Gestores de
Tecnologia de Informagdo
do Estado de Sergipe)
Diretor de Inteligéncia
Competitiva da Sociedade
de Educagdo Tiradentes
Professor da graduagdo e
Pés-graduagdo do Curso
de Ciéncia da Computagdo
da UNIT — Universidade
Tiradentes

Talvez muitos ainda ndo estejam familiari-
zados com o termo em inglés ClO,a crénimo
de Chief Information Officer,como é conhecido
mundialmente o cargo do principal executivo
de informdtica de uma empresa. Aqui no Brasil,
este cargo é chamado de Diretor de Tecnologia
da Informagdo (Tl), Gerente de Tl ou Gestor de
Informatica. Nao estamos preocupados em apre-
sentar o termo em si, mas as responsabilidades e
os desafios que traz consigo o cargo.

Os departamentos das empresas costumam
ser classificados como atividade “meio” e “fim”
e, na maioria delas, a informatica se enquadra
como atividade “meio”. Nao achamos muito con-
veniente este tipo de classificagdo, pois cria uma
distingdo e certo preconceito nos planejamentos
orgamentarios e estratégicos da TI. A nosso ver,
0 mais correto seria criar uma terceira classifica-
¢do chamada de “estratégica”, na qual a TI, Ma-
rketing e Inteligéncia Competitiva (departamento
responsavel por prover informagdes estratégicas
sobre o negdcio e concorrentes, ajudando no
processo de tomada de decisdo) deveriam ser
enquadrados. Estes departamentos sdo, na gran-
de maioria dos casos, essenciais na concretizagdao
dos objetivos estratégicos e responsdveis por ga-
rantir um diferencial competitivo no mercado em
que estamos inseridos e por isso precisariam de
um tratamento especial.

Em algumas corporagdes, o departamen-
to de Tl fica abaixo da diretoria financeira, mas
aos poucos tem alcangando um maior destaque
no organograma, atingindo o nivel de diretoria,
abaixo apenas do presidente ou vice-presidén-
cia/superintendéncia da empresa.

Cada vez mais temos observado o aumen-
to das responsabilidades e complexidade dos

desafios dos ClOs, sdo terabytes de dados para
armazenar, processar e trafegar pelas redes de
alta velocidade, oferecer disponibilidade das
informacgdes 24h por dia durante 365 dias no
ano, prover, com seguranga, as diversas formas
de acesso a informagdo através dos dispositivos
moveis (smartphones, tablets, notebooks), ge-
renciar equipes multidisciplinares de analistas e
técnicos, além de ter um profundo conhecimento
técnico e do negdcio.

E por tudo isso que devemos ter em mente
que o perfil do CIO do passado ndo pode ser o
mesmo no século XXI. Precisamos identificar e
desenvolver novas habilidades e competéncias
para que possamos fazer jus a expectativa e, prin-
cipalmente, as necessidadesdo mundo moderno,
competitivo e cada vez mais globalizado. Utilizar
bem a tecnologia disponivel hoje ndo é um dife-
rencial, ¢ uma questdo de sobrevivéncia, precisa-
mos fazer mais, aprimora-la ou até desenvolver
novos modelos para criagdo de produtos e servi-
¢os inovadores com o objetivo de se destacar en-
tre os seus concorrentes e encantar seus clientes.

Quando falamos em desenvolver novos ta-
lentos, aprimorar ou mesmo revolucionar a area
de gestdo de Tl de uma empresa, os consultores
aparecem com uma velha frase, conhecida por
muitos: “A Tl precisa se alinhar com o negécio”.
Definitivamente ndo concordamos com essa afir-
magdo. SO podemos alinhar algo que esta sepa-
rado percorrendo caminhos diferentes, ou seja,
que tenham objetivos dispersos. A TI moderna
ndo precisa de alinhamento porque ela ja nasce
junto com o negdcio, faz parte dele e tem que ser
vista como componente essencial para o alcance
dos resultados.

Uma recente pesquisa realizada pela IBM com
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3.018 ClOs de 71 paises e 18 segmentos de mer-
cado e publicada em um documento “Um CIO
Essencial”indica como os lideres de tecnologia
estdo ajudando suas organizagOes a seadaptarem
as rapidas mudancas e a complexidade observa-
das no atual ambiente econdmico e competitivo.
Nele podemos observar uma série de mudangas
de postura e expectativas destes profissionais, o
que indica uma real necessidade de um novo per-
fil de gestor. Os ClOs estdo focados cada vez mais
em informacgdes e ndo nos dados propriamente
ditos, eles precisam agregar conhecimento ao ne-
gdcio, estdo mais preocupados com os clientes e
na qualificacdo das pessoas para lidar com a com-
plexidade.

Dentro do contexto, apresentaremos dez im-

portantes habilidades/competéncias do novo CIO:

1) Saber escolher e gerenciar equipes de alto
desempenho, multidisciplinares e que en-
tendam de Tl e do negdcio da sua empresa;

2) Ser um profissional proativo que sugere
melhorias e novos projetos corporativos;

3) Disponibilidade para assumir novos desa-
fios e compromissos em outras areas;

4) Foco nas atividades criticas e busca conti-
nua por resultados, fazendo uso de indica-
dores pessoais, departamentais e corpora-
tivos durante todo o processo;

5) Desenvolver novas formas de coleta e ana-
lise de informagdes, que sejam rdpidas e
com um grau de assertividade maior, para
tomada de decisdo;

6) Ter habilidade em criar novos canais de
comunica¢do com o cliente, fornecedores
e demais departamentos, desenvolvendo
parcerias estratégicas;

7) Ter conhecimento em outras areas que
ndo sejam relacionadas diretamente com
TI: como marketing, estratégia e inteligén-
Cia competitiva;

8) Dar preferéncia pela Simplicidade. Auto-
matizar com foco em simplificar processos,
agregando valor aos produtos e servigos
oferecidos;

9) Desenvolver e acompanhar de perto in-
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dicadores online sobre o negdcio: nivel

de satisfacdo de cliente, desempenho do
sistema, retorno sobre o investimento, re-
tengdo de talentos, EBITDA, entre outros;

10) Ter espirito inovador e empreendedor

com facilidade para desenvolver novos
produtos, mercados e modelos de Nego-
cios;

Em resumo, precisamos que Chief Informa-
tion Officer possa ser um profissional poliva-
lente.Durante seu dia de trabalho o CIO tem
que desempenhar diversos tipos de fungdes.
Para tornar isto mais claro, podemos adaptar o
proprio termo ClO: em alguns momentos seria
um CIO-Chief Infrastructure Officer,quando es-
tiver fazendo a gestdo da Tecnologia (hardware
e software); um CIO - Chief Integration Officer,
promovendo a integracdo dos sistemas e dispo-
sitivos, mas também de pessoas; um ClO - Chief
Intelligence Officer, lidando com informacgées
estratégicas da Tl e do negdcio; e por fim um
ClO - Chief Innovation Officer, buscando inovar
sempre,aprimorando e/ou desenvolvendo novos
produtos e servigos.

Os CIOs devem ser capazes de, cada vez mais,
lidar com o desafio e o incerto. Ter a capacidade
de criar cendrios futuros para que possam exer-
citar seu poder de abstracdo e seu espirito visio-
ndrio, permitindo criar possiveis respostas para
as perguntas que ainda nao foram formuladas.



Acrisio Siqueira

Painel da ACESE - Associacao Comercial e Empresarial de Sergipe

Sergipe se destaca nacionalmente no
crescimento da formalizacao das MPE’s

ALEXANDRE PORTO

Presidente da ACESE -
Associagdo Comercial e
Empresarial de Sergipe

Fotos: ACESE

ergipe é um dos estados que mais se destaca

no crescimento de micro e pequenas empre-

sas formalizadas. A informagdo é do gerente
de Politicas Publicas do SEBRAE Nacional Bruno
Quick, que foi o convidado da sétima edi¢do do
Almogo com Empresdrios da ACESE. Ele falou aos
associados sobre as mudancas no texto do Simples
Nacional. Bruno destacou o trabalho da Prefeitura
de Aracaju e as politicas de incentivo ao Empreen-
dedor Individual, além de ressaltar a importancia
do governo de Sergipe acompanhar a tendéncia
nacional e reajustar o sub-teto do Simples, ban-
deira defendida pelo presidente da entidade Ale-
xandre Porto.

Bruno Quick ressaltou a importancia dos em-
presarios sergipanos serem representados por
uma entidade que tem acompanhado o tramite
do Simples Nacional em Brasilia, e lutado pela
sua aprovacdo. Segundo o palestrante 95% dos
empreendedores individuais recomendam a seus
amigos que se formalizem. Hoje, a previsdo é de
que haja mais de 12 mil registros de micro empre-
endedores formalizados em Sergipe.

“A pequena empresa é extremamente eficaz
e o pais fica dando incentivo a importagbes que
ndo geram emprego e renda para a nagdo. Vamos
acabar com o primitivismo social e vamos fazer as
empresas crescerem”, ressalta Bruno, ao afirmar
que é isso que o Simples favorece.

Ao tratar das novas regras e sobre a tramitagdo
da PLC 77/11 que foi aprovada por unanimidade
na Camara Federal, que também foi aprovada
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pela Comissdo de Assuntos Econdmicos do Sena-
do - CAE — e deverd ser votada no plenario esta
semana, o senador Antonio Carlos Valadares du-
rante o Almogo se comprometeu em apoiar o pro-
jeto. O deputado federal Valadares Filho, também
presente, comprometeu-se com 0s empresarios
a tratar pessoalmente com governador Marcelo
Déda sobre o reajuste do Simples Estadual.

Alexandre Porto pontuou a importancia da
aprovagao no Senado e san¢do da Presidente Dil-
ma Rousseff do Simples Nacional, ressaltando a
necessidade do aumento do teto estadual de RS
1,2 milhdo para RS 2,4 milhdes. Ele lembra ain-
da que com esse reajuste Sergipe sai na frente e
acompanha o desenvolvimento do cenario nacio-
nal. “A aprovacdo do Simples Nacional e o reajuste
estadual garantirdo melhorias para a micro e pe-
guena empresa, incentivando a formalidade, sem
deixar de arrecadar, conforme comprovam os da-
dos apresentados pelo palestrante”, opina.

Esta edicdo do Almogo contou ainda com as
presengas do deputado federal Laércio Oliveira,
do Secretario de Estado Zeca da Silva, do verea-
dor Danilo Segundo e do Superintendente do SE-
BRAE/SE Lauro Vasconcelos.



Ultima edi¢ao 2011 do Café com

Negocios discute PPA 2012 - 2015

mpresarios sergipanos que participaram da
Ultima edigdo do Café com Negocios de 2011
conheceram detalhes do Plano Plurianual 2012-
2015 do Ministério do Planejamento, apresentado pela
Secretaria de Planejamento e Investimentos Estratégi-
cos, a sergipana Lucia Falcon. O planejamento apre-
sentado consolida uma visdo estratégica, participativa
e territorializada para o planejamento governamental.

De acordo com a palestrante o novo modelo do
PPA constréi uma visdo de futuro para o Brasil, pro-
pbe macrodesafios de governo, valores que guiardo o
comportamento para a Administragdo Publica Federal,
permite a participagdo da sociedade na sua construgao,
monitoramento e avaliagdo, eliminando as barreiras da
linguagem técnica, além de valorizar a diversidade e
enxergar o territorio a partir dos recortes das politicas
e de seus impactos.

Tal projeto define todas as politicas publicas do
governo federal para construir um Brasil melhor, com
base nos compromissos firmados no processo eleitoral.
“O Projeto além de tantos outros pontos serve para o
governo organizar sua atuagdo, buscando obter mais
resultados com menos recursos — eficiéncia, eficacia e
efetividade; planeja entregar o produto certo, no local
certo, na hora certa e permite a sociedade confirmar
que o governo esta cumprindo os compromissos fir-
mados, ou seja, a sociedade podera acompanhar tais
acOes e confirmar seus resultados”, informa.

Lucia mostrou aos empresarios que as micro e pe-
quenas empresas também sdo prioridade no PPA 2012
—2015, periodo em que serdo direcionados um total de
RS 82 bilhdes de investimentos para o setor de tecno-
logias e MPE’s. “Nos 65 programas do PPA 2012 - 2015
destacamos o programa que direciona RS 82 bilhdes
para as MPE’s, voltados para dar suporte nas areas de
conhecimento, inovagao, concessao de crédito, consul-
toria e formagdo de méo de obra qualificada. Nunca no
Brasil tivemos um projeto com tamanho investimento
para este setor”, afirma. Para o setor de infraestrutu-
ra a previsdo é que de serdo investidos RS 1,2 trilhdes,
para o Minha casa Minha vida a expectativa de investi-
mento é de RS 131,2 bilhdes.

Um dos esclarecimentos apresentados por Falcdn
é o fato de que o Projeto do governo muda o foco da

gestdo publica: olha para as mudangas na vida do ci-
daddo e ndo para o volume de insumos utilizados nas
acoes. Consiste, segundo ela, em uma nova cultura
para a Administracdo Publica Federal, que valoriza a
transversalidade das politicas publicas. “Cada area do
governo (ministérios, fundagGes, empresas publicas)
mostra no PPA qual o beneficio que entregara ao cida-
ddo por meio de metas e iniciativas. Tal projeto sai do
mundo da linguagem orgamentaria para o mundo real,
dos resultados das politicas publicas”, explica, ao rea-
firmar que o PPA 2012 — 2015 facilita o monitoramento
e avaliagdo pela sociedade.

O Plano apresentado mostra claramente para socie-
dade o que sera feito nos préximos quatro anos e o or-
¢amento apresentado mostra, por meio das agdes, de-
talhamento do gasto, permitindo o monitoramento da
execugdo. Lucia apresentou dados sociais, ambientais
e regionais dentro do planejamento para os proximos
quatro anos. O plano reflete ainda um maior equilibrio
regional da economia através da promogao da interiori-
zagdo do emprego e da renda, dinamismo de atividade
e geragdo de ocupagdo formal em regides menos desen-
volvidas, maior articulagdo entre dinamicas produtivas
locais e a educacdo profissional e superior.

“Para obtermos estes resultados almejados pla-
nejamos a ampliagdo das matriculas nas unidades
existentes e criagdo de novas unidades, novos polos
de desenvolvimento econdmico mais intensivos em
inovacdo, além da ampliagdo da base industrial de
média-alta densidade tecnoldgica. Aqui em Sergipe,
por exemplo, podemos avaliar que o grande gargalo de
Sergipe é a inovagdo do conhecimento, as empresas
locais tem um indice de renovagdo do conhecimento
técnico baixissimo, dai a necessidade de valorizar a
parceria com entidades como o SEBRAE para mudar
esta realidade”, analisa.

O presidente da ACESE Alexandre Porto, foi bastante
elogiado pela escolha do tema para apresentagdo nesta
ultima edicdo do ano do Café com Negdcios. “Fecha-
mos nossos Cafés com chave de ouro. E esse o papel da
ACESE, trazer para debates assuntos atuais e que enri-
quegam o conhecimento do nosso associado para que
eles sejam sempre instrumento do desenvolvimento

econdmico de nosso estado e do pais”, conclui.
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Lucia Falcon, Secretaria
de Planejamento e
Investimentos Estra-
tégicos
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Painel FIES - Federacao das Industria do Estado de Sergipe

Neste
projeto
estdo
previstas
diversas
acoes que
contribui-
ram para a
melhoria da
qualidade, a
diversifica-
¢do, a
texturaeo
sabor dos
produtos
ldcteos
produzidos
no nosso
Estado.

1° Concurso de Produtos
Lacteos em Sergipe

uem tem o melhor leite do Estado de

Sergipe? E o melhor queijo? Essas per-

guntas puderam ser respondidas atra-
vés do 12 Concurso de Produtos Lacteos do Es-
tado de Sergipe, acao realizada a partir de uma
parceria entre o SENAI/SE, o SEBRAE/SE e o Echa-
ges et Consultations Techniques Internatiounaux
(ECTI), entidade sem fins lucrativos, sediada na
Franga, formada por profissionais aposentados
com expertise em areas industriais. A acdo pre-
miou empresas fabricantes de laticinios com o
objetivo de contribuir para a melhoria da quali-
dade dos produtos em nosso Estado. A solenida-
de de entrega dos prémios aconteceu no audito-
rio do SEBRAE/SE e contou com a presenca dos
representantes das empresas participantes.

O Concurso de Produtos Lacteos faz parte
da finalizacdo do Projeto Lacteo, resultado de
um convénio de Cooperagdo Internacional para
Transferéncia de Tecnologia para o Setor de La-
ticinios. Neste projeto estdo previstas diversas
acoes que contribuiram para a melhoria da qua-
lidade, a diversificagdo, a textura e o sabor dos
produtos lacteos produzidos no nosso Estado. O
evento foi organizado de acordo com as regras e
padrdes dos principais concursos internacionais
e contou com a presenca de 75% das empresas
inspecionadas pelo projeto no Estado de Sergipe.
Trinta jurados com diversos perfis (representan-
tes de atacadistas e varejistas, académicos, con-
sumidores e autoridades) foram convidados para
avaliacdo dos produtos participantes.

As empresas participantes puderam listar pro-
dutos em 13 categorias diferentes como mantei-
ga, leite pasteurizado, iogurte, entre outras. “A
nossa intencdo é possibilitar que essas empre-
sas melhorem continuamente a qualidade de
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seus produtos”, é o que afirma Antonio Martins

de Oliveira Rocha, coordenador da Supervisdo
de Servigos Técnicos e Tecnoldgicos do SENAI/
SE (STT). Segundo ele, o concurso é importante
pois possibilita uma avaliacdo direta da aceita-
¢ao dos produtos participantes. “Esse concurso
demonstra para as empresas a real qualidade de
seus produtos em um teste direto, recebendo um
importante feedback, verificando in loco se tem
essa aceitacdo por parte do mercado consumi-
dor” afirmou Antonio.

Flavio José Santos Dantas, diretor geral da La-
ticinios Santa Maria (Natville), uma das grandes
premiadas no evento, também corrobora com
essa opinido. “Eu acho que a qualidade é primor-
dial. Para isso precisamos ver o que 0s consumi-
dores estdo desejando. Este trabalho mostra para
a gente se estamos indo no caminho certo ou
ndo. O respaldo desse evento é bom para nos”,
avaliou Flavio.



Painel da ASSESPRO - Associacao Sergipana das Empresas

de Processamento de Dados

ASSESPRO-SE reivindica a reducao
da aliquota do ISS para 2%

esde 2008 uma antiga reivindicacdo da As-

sociacdo das Empresas Brasileiras de Tec-

nologia da Informacdo, Software e Internet
— Regional Sergipe (Assespro-SE) tem se arrastado
nos gabinetes da Prefeitura Municipal de Aracaju.
Trata-se da reducdo da aliquota do ISSQN (Imposto
sobre servigos de qualquer natureza) de 5% para 2%,
visto que esta mesma iniciativa ja foi tomada em di-
versas outras cidades brasileiras, revertendo-se em
enormes ganhos para as economias dos municipios
participantes.

“Varias cidades do Nordeste, a exemplo de Maceid
e Recife, ja praticam esta aliquota para estimular o se-
tor de TI. A compreensdo dos gestores municipais so-
bre a importancia que o segmento tem pela sua trans-
versalidade, influenciando decididamente nos rumos
dos demais setores produtivos, nas institui¢cdes, inclu-
sive na modernizacdo do setor publico, transformaram
as reivindicagGes em agOes praticas e exitosas”, afirma
o presidente da Assespro-SE, Roger Barros.

A diminui¢do das taxas cobradas nos municipios
vizinhos compromete seriamente a competitividade
das empresas locais. “A realidade hoje é a seguinte:
em razdo dos impostos reduzidos, empresas de ou-
tras localidades tém apresentado pregos mais com-
petitivos em relagdo aos nossos. Elas vém, fazem o
servigo, vendem seus produtos e pagam os impostos
em seus municipios de origem, levando a arrecada-
¢do e o desenvolvimento que poderiam ser nossos
para longe de Aracaju”, explica Roger.

Com a redugdo do ISS ganha o setor produtivo e a
sociedade como um todo. Sdo mais empregos gera-
dos com melhores salarios, aumento da arrecadagdo
de impostos, implantacdo de projetos de inclusdao
digital e um grande estimulo ao desenvolvimento
econdmico, cientifico e tecnoldgico, através do for-
talecimento e modernizagdo da base empresarial,
aprimoramento da capacitagdo técnica e desenvolvi-
mento de novos produtos.

“0 entendimento sobre este assunto se faz urgen-

te. Em pouco tempo, o SERGIPETEC - Parque Tecno-
l6gico de Sergipe sera inaugurado em Sdo Cristévao
e havera uma migracdo natural das empresas locais
para |3, onde a aliquota do ISS é de 2,5%. Se o mu-
nicipio vizinho tem condigOes de aplicar essa taxa,
porque em Aracaju a demora, mesmo por um posi-
cionamento das autoridades publicas, é tdo grande?
A reivindicagdo ja se arrasta ha anos e acreditamos
que uma gestdo de visdo ndo pode ficar alheia a im-
portancia estratégica da Tl para o desenvolvimento
de qualquer sociedade”, questiona o presidente da
Assespro-SE.

APL-TI

A validagdo do Arranjo Produtivo Local de Tecno-
logia da Informagdo (APL de TI) no dia 7 de outubro
pelo Governo de Sergipe, através da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia
e Tecnologia (Sedetec) em parceria com o SEBRAE-
-SE, SERGIPETEC e ASSESPRO-SE, foi um importante
passo para o setor e reafirmou a necessidade de se
pensar no segmento de uma maneira estratégica
para o desenvolvimento de Sergipe.

Atualmente, o APL de Tl emprega 1.383 pro-
fissionais, possuindo uma forte presenga de mao
de obra jovem e melhor qualificada que a média
do estado, com 21,4% do seu efetivo profissional
possuindo graduagdo. Além disso, o setor gera
uma massa salarial de RS 2 milhdes mensais, com
as empresas do APL de Tl sergipano atuando em
desenvolvimento de programas (30%), suporte em
Tl (30%), servicos relacionados a internet (28%) e
consultoria em Tl (12%).

Com a aprovagdo do Plano de Desenvolvimento de
Tl, Sergipe passa a ter um instrumento de politica pu-
blica que nortearad as agoes construidas pela iniciativa
privada e o governo estadual, através do Nucleo Esta-
dual de Arranjos Produtivos Locais (APL-SE). Todas as
acOes previstas na Politica de Desenvolvimento tém
um horizonte de trés anos (2012-2014).

Outubro 2011
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ROGER BARROS
Presidente de Assespro

A diminuicdo
das taxas
cobradas nos
municipios
vizinhos
compromete
seriamente a
competitivi-
dade das
empresas
locais.
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Painel SEBRAE-SE: Servico de Apoio as Pequenas e Micro Empresas

Semana sensibiliza sobre a
importancia da inovacao tecnoldgica

LAURO VASCONCELOS
Superintendente do
Sebrae/SE

Semana Nacional da Ciéncia e Tecnologia

foi comemorada de 17 a 23 de outubro.

Em Sergipe, 14 municipios realizaram pa-
lestras gratuitas com foco na micro e pequena
empresa. A proposta foi sensibilizar os empre-
endedores sobre a importancia da inovagdo nas
empresas.

Participaram da agdo Aracaju, Lagarto, Canin-
dé do Sdo Francisco, Tobias Barreto, Umbauba,
Nossa Senhora da Gldria, Nedpolis, Simdo Dias,
Itabaianinha, Boquim, Itabaiana, Estancia, Pogo
Verde e Propria. Foram 40 palestras técnicas rea-
lizadas em 13 municipios e um seminario em Ara-
caju, realizado no auditério do Sebrae.

Os temas das palestras foram Importancia da
embalagem para comercializacdo do artesanato,
Como diminuir custos de energia elétrica, Ma-
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rketing e moda, Internet como ferramenta de
vendas, 5 S — uma revolugdo na empresa a baixo
custo, Identidade visual na empresa, Boas pra-
ticas na manipulagdo de alimentos, Nota fiscal
eletrénica, Layout de loja, Vitrinismo, Licencia-
mento ambiental para MPEs.

Na programacdo aconteceram ainda trés visi-
tas técnicas com empresarios do segmento téx-
til/confec¢do de Tobias Barreto e Itabaianinha a
Aracaju, além de uma visita a Unidade Mdvel e
o galpdo de Confecgdo do projeto “Senai Casa
Aberta”, no Distrito Industrial.

Também aconteceu uma exposi¢cdo no Sho-
pping Jardins em parceria onde o Sebrae apre-
sentou as empresas credenciadas no Programa
SebraeTec e quais os servicos que podem ser
realizados por essas empresas por meio do Pro-
grama. Ja a Fapitec expos os projetos de pesqui-
sas da UFS e Unit. O Senac também participou
da exposi¢cdao com professores de coquetelaria.

“Foi um momento de extrema importancia
para as empresas, principalmente as de peque-
no porte que normalmente encontram maior
dificuldade de acesso ao conhecimento. Juntas
as instituicdes de desenvolvimento e de conhe-
cimento cumpriram o papel de alertar sobre a
importancia de se inovar constantemente e mos-
traram ferramentas disponiveis para que as pe-
quenas empresas possam investir e aproveitar
0s avangos tecnoldgicos”, registrou o superinten-
dente do Sebrae, Lauro Vasconcelos.

A semana foi organizada pelo Sebrae, Minis-
tério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, além de
outros parceiros. Informacgdes na Unidade de
Acesso a Inovagdo e Tecnologia do Sebrae, tele-
fones (79) 2106-7725 e 2106-7700, tecnologia@
se.sebrae.com.br



TECNOLOGIA

Convergéncia tecnologica

dos pés a cabeca

convergéncia tecnoldgica é uma

tendéncia dominante no inova-

dor e moderno ambiente econd-
mico. Sob a dtica da tecnologia, consiste
no encontro de diferentes servigos que
compartilham uma mesma infraestrutu-
ra. Ja sob o olhar econdmico, se afirma
que a convergéncia tecnoldgica é um
processo de mudan¢a qualitativa que
liga dois ou mais mercados existentes
e anteriormente distintos. Certamente,
através de exemplos entenderemos com
mais clareza esse assunto, como no caso
de um dos seus icones: o telefone celular.
Nele encontramos diversos outros dispo-
sitivos embutidos, tais como filmadora,
maquina fotografica, agenda eletrdnica,
cartdo de crédito, despertador, radio, TV,
computador com acesso a internet, se-
cretdria eletronica, GPS, walkman e, até
lanterna.

Por tras dessa salada tecnoldgica ha
uma nova oportunidade comercial em
cada descoberta de uso inédito. Segura-
mente, o autor de uma inovagdo tecno-
l6gica ndo é capaz de antever todas as
utilidades decorrentes de seu invento.
Os usuarios passam a escrever a historia
funcional do instrumento para além da
sua finalidade original. E ai a coisa ndo
tem mais limites.

Um caso inusitado de convergéncia
tecnolégica vem da Nike, tradicional
marca de material esportivo, em es-
pecial de ténis de corrida e calgados
esportivos. Em 2001, apds o langa-
mento do iPod da Apple, executivos da
Nike observaram que em todo o mun-
do pessoas corriam escutando musica
com seus iPods e viram nisso a opor-
tunidade de combinar musica e dados.
Dai nasceu a parceria com a Apple que
produziu em 2006 o ténis Nike+ (Nike-

Plus). Esse calgado possui um sensor
inteligente que se comunica com o
iPod ou iPhone, registrando o tempo
e a distancia da corrida enquanto vocé
ouve musica. Caso algum recorde seja
batido, é dado um aviso parabenizando
e estimulando o corredor a uma nova
superagao.

Ap6s cada corrida, pode-se transferir
as informac0es para um site comunitario
da Nike, onde seus dados sdo armazena-
dos e analisados para serem transforma-
dos em tabelas e graficos comparativos
de seu desempenho histdrico, da média
mundial e dos grandes corredores do
planeta. Este site ainda permite a criagdo
de grupos que se unem fisicamente ou
ndo, para superar desafios coletivos do
tipo: “nosso grupo vai correr 1.600 quil6-
metros este més”, cabendo aos diversos
membros a contribui¢do individual para
a obtengdo da meta coletiva.

Bem mais que um servigo criativo
ofertado pela Nike, este entrosamento
direto com usuarios de seus produtos
resultou na possibilidade de ver cristali-
namente a forma, intensidade, ciclo de
vida, perfil do usuario profissional ou
amador, dentre outras informagdes privi-
legiadas dos consumidores de seus ténis.
Em 2009 ja eram mais de 2 milhGes de
pessoas registradas no site Nike+, for-
mando uma rede social colaborativa para
o aperfeicoamento e o desenvolvimento
dos produtos da marca. Esses beneficios
se constituem em grande capital estraté-
gico para a empresa.

Desse estratégico encontro do sapato
com a musica extraimos alguns nimeros
grandiosos: em agosto de 2009, mais de
240 milhGes de quildmetros haviam sido
registrados por mais de 1,3 milhdes de
corredores que queimaram mais de 14

PBworks / Divulgagdo
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PAULO DO EIRADO DIAS FILHO
Diretor Regional do SENAC/SE
Especialista em Pedagogia Empresarial

bilhGes de calorias e elevaram a parti-
cipacdo da Nike no mercado americano
de ténis de corrida de 46% em 2006 para
61% nesta ultima data.

Sem sombra de duvida, este sistema
composto de calgados inteligentes com
iPods, amparados por recursos informa-
ticos, é capaz de levar pessoas a tece-
rem uma rede social. Feliz exemplo de
cocriagdo por meio de uma plataforma
de engajamento que abriga milhdes de
consumidores dispostos a cooperar com
a marca.

Este caso apresentado aqui ndo deve
ser visto como um fendmeno de sucesso
no mundo dos negdcios. Deve sim ser en-
carado, sobretudo, como uma tendéncia
que cotidianamente enaltece a experi-
éncia do consumidor com o produto, na
qual, o centro, obviamente, é a pessoa ao
invés do produto. Uma nova revolugdo
copérnica se anuncia, agora na relagdo
entre produtores e consumidores. Certa-
mente, estes ultimos formardo o centro
em torno do qual a industria orbitard ou
se perdera no espago oco.

Porém, nem tudo sdo flores na con-
vergéncia tecnoldgica. Estes dias fomos
surpreendidos com a noticia de que o
Vaticano proibiu a confissdo dos fiéis
por meio do aplicativo ‘Confession’ do
iPhone. Analiso o fato com o devido
afastamento que requer essa exage-
rada convergéncia tecnoldgica. Se do
lado de cad estda um confesso pecador,
do outro lado penso ser simplesmen-
te inacreditavel que o céu tenha caido
nessa futil, mercadoldgica, transitéria e
mortal tentagao.

Assim, como ha casos geniais de con-
vergéncia tecnoldgica capazes de nos co-
nectar dos pés a cabega, hd outros que
nos parecem sem pé nem cabega.

Outubro 2011
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O processo de elaboracao da
Politica de Desenvolvimento
Industrial de Sergipe

Guiando-

se nessas
diretrizes do
Planejamento
estratégico,

o Governo
instituiv uma
dinamica
participativa
para definigdo
das acoes
prioritdrias
em Sergipe
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Interagao com outros planos
Politica de Desenvolvimento Industrial
do Estado de Sergipe esta articulada com
outras politicas publicas do governo esta-
dual, sendo esta uma dimensdo fundamental ao
permitir ganhos de sinergia e eficiéncia que con-
tribuirdo para a maior competitividade, a longo
prazo, da economia sergipana.
Dentre as politicas estaduais com interface
com a PDI-Sergie, duas delas merecem destaque:
o Desenvolver-SE e o Programa Sergipano de De-

senvolvimento Industrial (PSDI).

Desenvolver-se

Para o governo de Sergipe, o desenvolvimento
econdmico e social deve ser fruto da decisdo poli-
tica de alinhar cultura, meio ambiente e as condi-
¢Bes objetivas de produgdo econémica, sob firme
decisdo estratégica de promover, antes e tudo, a in-
clusdo social, seja pelo eixo da universalizagdo dos
direitos,seja pelo eixo da elevacao e distribuigdo da
renda. As oportunidades devem ser espacialmente
equanimes para todos os territorios, 0 que exige
priorizagdo dos investimentos publicos no interior
do estado, assim como as atividades produtivas
precisam ser diversificadas, tornando a nossa base
produtiva um conjunto mais organico e equilibrado
entre agricultura, industrias e servicos.

Sergipe é o Estado do Nordeste com o maior
PIB da regido. No entanto, o que se verifica é uma
forte concentragdo dessa renda no territério da

Grande Aracaju.
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Assim a realidade ndo é outra sendo um inade-
quado panorama de desigualdades: Concentragao
de renda, resultado em desigualdade social e ex-
clusdo; Concentragdo da infra- estrutura social e
produtiva no litoral do estado, resultando em desi-
gualdades Territoriais, resultando em desigualda-
de na matriz de insumo-produto do estado.

Foi diante dessa realidade que o Governo de
Sergipe apresentou a sociedade seu Plano Estraté-
gico de Governo, um importante instrumento para
uma gesta publica mais eficiente baseada no co-
nhecimento da realidade atual e estabelecimento
de diretrizes para o desenvolvimento.

Neste plano o governo estabeleceu dois eixos
de inclusdo: A inclusdo pelo direito e a inclusdo
pela renda. Ali foram definidas as diretrizes, obje-
tivos e metas que estdo conduzindo as agdes do
Estado com foco no atendimento as demandas
sociais.

A inclusdo social, foco principal do governo,
acontece apoiada em dois pilares: a universaliza-
¢do dos direitos e o desenvolvimento econémico
em todo estado. Para isso, no planejamento estra-
tégico foram definidos dois grandes eixos de inclu-
sdo: a inclusdo pelo direito e inclusdo pela renda.

Ainclusdo pelo direito estabelece para o gover-
no trabalhar em ag¢0es que promovam a universa-
lizagdo dos servigos publicos, como saude, educa-
¢do, seguranca, combate as desigualdades sociais
e transparéncia na gestdo publica de Sergipe.

A inclusdo pela renda, por sua vez, esta pauta-
da em trés grandes diretrizes estratégicas: Recons-



trugdo e ampliagdo do sistema viario, criagdo de
infra-estrutura ambiental e de recursos hidricos e
o desenvolvimento territorial participativo susten-
tavel.

Esta ultima diretriz é aquela que guia o governo
em suas a¢bes para o desenvolvimento econémico
do Estado. A agles voltadas a esse tema envolvem
a construgdo e manutenc¢ao das rodovias estadu-
ais, gestdo e protegdo ambiental e de recursos hi-
dricos com construgdo e recuperagdo de infra-es-
trutura para o saneamento ambiental bem como
a promocdo do desenvolvimento territorial susten-
tavel apoiado na dinamizagdo dos setores produti-
vos e diversificacdo industrial nos territdrios.

Guiando-se nessas diretrizes do Planejamento
estratégico, o Governo instituiu uma dinamica par-
ticipativa para defini¢do das agOes prioritarias em
Sergipe. Desde o inicio do atual governo, o Estado
conta com um novo modelo de gestdo, baseada na
ampla participagdo popular e nas decisdes conjun-
ta de aplicagdo dos recursos publicos: o Planeja-
mento Participativo — PP.

Instituido logo no inicio do governo, é um ins-
trumento de permanente interagdo ente o Estado
e a Sociedade e de mobilizagdo de todos os atores
sociais, econdmicos e institucionais para o planeja-
mento do desenvolvimento estadual.

Logo de inicio o Planejamento Participativo
instituiu a partir de amplo debate popular e como
apoio da Universidade Federal de Sergipe — UFS,
uma nova territorializagdo para Sergipe. Forma-
ram-se entdo, a parti de suas caracteristicas eco-
ndmicas, sociais, ambientais e culturais os oito
territdrios que hoje servem de parametro para as
acbes do governo. Desde entdo foram elaborados
os Planos de Desenvolvimento de cada territorio,
que definem os objetivos e metas para o desenvol-
vimento, além da defini¢do e priorizacdo da aplica-
¢do dos recursos publicos em cada localidade.

Ainda na perspectiva de combate as trés de-
sigualdades sociais e econdmicas, o Governo de
Sergipe elaborou o Plano de Desenvolvimento Eco-
némico de Sergipe — Desenvolver-SE. Pacto entre
Governo do Estado e a Sociedade, entre o publi-

co e o privado, o Desenvolver-SE foi elaborado de

il

forma participativa, unindo o povo e os gestores
publicos, o conhecimento técnico e a experiéncia
dos empresarios e trabalhadores. E um instru-
mento de promogdo e dinamizagdo de Sergipe e,
principalmente, dos municipios e territdrios do
interior. E o foco na interiorizagdo do desenvolvi-
mento econdmico de Sergipe.

O Desenvolver-SE tem horizonte de 10 anos,
devendo ser revisto cada periodo: ele é vivo, isto
é, acompanha com a conjuntura — se ela melhorar
as metas podem ser elevada, se ela piorar as me-
tas devem ser reduzidas.

Propde-se implementar um modelo Agroin-
dustrial adequado a realidade dos Territdrios
permitindo o estabelecimento de interven¢Ges
econdmicas, publicas e privadas, para o enfrenta-
mento daquela concentragdo de emprego, renda
e infra- estrutura produtiva da Grande Aracaju
permitindo a interiorizagdo do desenvolvimento
para todo Sergipe. A sua implementagdo, no en-
tanto, depende do emprenho de todos.

Da parte do Governo, o esforgo volta-se a um
plano de desenvolvimento industrial, a capitacdo
de recursos em fontes externas para o financia-
mento de grandes a¢gGes bem como a implemen-
tacdo de uma série de projetos para desenvolvi-
mento econdmico dos Territdrios.

Outubro 2011

Fonte: Politica de
Desenvolvimento
Industrial do Estado
de Sergipe — Periodo
2011-2015 — versdo de
25 de maio de 2011.
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Numeros recentes
da industria sergipana

Emprego em Sergipe

Dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) apontaram
que o saldo entre admitidos e desligados no estado chegou a
1.675 empregos no ultimo més de julho. Esse resultado é 24,8%
menor que o aferido em julho do ano passado, quando foram
gerados 2.228 novos postos de trabalho. Apesar do resultado ne-
gativo no comparativo anual, houve crescimento de 62,9% entre
o resultado do saldo entre admitidos e desligados de julho com o
més anterior (junho/2011).

No sétimo més de 2011, com excegdo da administrativa publi-
ca que apresentou saldo negativo de 83 postos de trabalho, todos
os demais setores de atividades em Sergipe apresentaram saldo
positivo na geragdo de empregos. Os setores que mais influencia-
ram no desempenho do més de julho foram: industria de trans-
formagdo (+ 501 postos), servigos (+ 465 postos), comércio (+ 263
postos), construgdo (+ 253 postos ) e agropecudria (+ 152 postos).

De janeiro a julho deste ano, o acumulado do saldo entre ad-
mitidos e desligados soma 5.163 novos empregos em Sergipe,
apresentando uma retracdo de 38,5% em relagdo ao estoque de
empregos dos sete primeiros meses de 2010 (8.395 empregos).
Nos Ultimos doze meses (agosto/2010 a julho/2011), o saldo en-
tre admitidos e desligados chegou a 16.031, nimero 19,5% me-
nor que o verificado nos doze meses imediatamente anteriores
(agosto/2009 a julho/2010).
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Operacgoes de crédito em Sergipe
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Valor das Operagdes de Crédito em Sergipe
Maio/2010 a Maio 2011

Fonte: Sistema Financeiro Nacional (SFN) do Banco Central

Os dados do Sistema Financeiro Nacional (SFN) mostraram
que o volume total das operagGes de crédito em Sergipe cresceu
34,9% em maio deste ano na comparagdo com o mesmo més do
ano passado, totalizando RS 89,7 bilhdes entre as diversas for-
mas de crédito no estado.

Do total transacionado no quinto més di ano, R$4,4 bilhdes
ou 53% corresponde a operagdes de créditos realizados pelas
pessoas fisicas. Os recursos movimentados pelas pessoas fisicas
no més apresentaram expansao de 34,5% no comparativo anual
(maio/2010), enquanto que em relagdo a abril deste ano, mos-
trou-se 2,7% maior. O crédito as pessoas juridicas atingiu R$3,9
bilhdes em maio Ultimo, abrangendo 47% do volume total de re-
cursos movimentados no més. O volume de crédito destinado as
pessoas juridicas assinalou crescimento anual de 35,4%, e expan-
sdo de 0,1% no comparativo mensal.

Inadimpléncia

A taxa de inadimpléncia nas operagOes de crédito em que ha
pelo menos uma prestagdo, integral ou parcial, com atraso su-
perior a noventa dias em Sergipe no quinto més de 2011 foi a
segunda menor da regido Nordeste, atingindo 2,69%, além de se
manter praticamente estavel em relagdo ao més anterior (2,68%).

Entre as pessoas fisicas a taxa de inadimpléncia foi de 3,45%,
com aumento 0,04 ponto percentual sobre o més anterior, signi-
ficando a melhor taxa da regido Nordeste. Quando a inadimplén-
cia das pessoas juridicas, a taxa permaneceu em 1,84%, apresen-
tando a menor taxa ja verificada no estado na série analisada e
também a segunda melhor taxa do Nordeste em maio.



Consumo de Energia Elétrica em Sergipe

Com base nos dados da Energisa, empresa que atua na gera-
¢do e distribuicdo de energia elétrica em Sergipe (compreenden-
do 63 municipios sergipanos, alcangando 96% do territdrio do
estado),verificou-se que o consumo total de energia elétrica em
Sergipe atingiu 170,3 Giga-watt-hora (GWh) em julho deste ano,
registrando crescimento de 5,7% em relagdo ao total consumido
em julho do ano passado; sobre o més anterior (junho/2011), hou-
ve incremento de 3,5%.

O ritmo de consumo de energia elétrica nas industrias sergi-
panas (incluindo os consumidores livres) apresentou expansdo
em julho, alcangando 86,9 GWh consumidos, com crescimento
de 3,8% no ano (comparado com julho/2010), e 7,9% no més
(comparado com junho do ano corrente).

0 consumo nas residéncias e no comércio do estado alcangou
em julho respectivamente, 64,4 GWh e 34,2 GWh, demonstrando
elevagbes de 9,2% e 2,1%, em relagdo a julho do ano anterior. No
confronto de julho deste ano, o consumo nos respectivos setores,
aumentou 5,1% e 0,3% respectivamente.

No campo, o consumo de energia elétrica chegou a 4,5 GWh,
com acréscimos de 7,1% em relagdo ao ano anterior e 4,7% na
comparagdo com junho ultimo.
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Consumo em Gigawatt-hota (GWh)

Consumo de Energia Elétrica em Sergipe
por setor em Julho de 2011

Obs: O consumo industrial leva em consideragdo
a parcela consumida pelos consumidores livres

Fonte: Energisa
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Consultoria Empresarial

Site: www.casoacaso.com
E-mail: casoacaso@casoacaso.com

Fone: (71) 3341.4942

Av. Tancredo Neves, 1632 - Salas 812, 813

Contato em Sergipe: (79) 9823-2584

Comércio Exterior

Balanga Comercial Sergipana
Julho de 2010 e 2011
(USS$ milhdes FOB)

== EXPORTAGAO == IMPORTAGAO mm SALDO

35,2

65 167 1.3

-10,2
-23,9
2010 2011

Fonte: MDIC

Os dados do Ministério do Desenvolvimento, Industria e Co-
mércio Exterior (MDIC), apontaram que no més de julho deste
ano as exportacdes sergipanas alcancaram o valor de USS 11,3
milhdes, sendo este valor 167% maior quando comparado com
o resultado do més anterior (junho/2011) e 72,8% maior que o
resultado de julho do ano passado. No acumulado de 2011 as
exportacdes atingiram USS 54,1 milhdes, apresentando uma va-
riagdo de 58,3% em relagdo ao mesmo periodo do ano passado.
Entre os produtos mais exportados por Sergipe predominaram
o suco de laranja, o agucar de cana em bruto e os calgados.

Do lado das importagGes foram registrados acréscimos de 14%
e 110,3% em relagdo a junho deste ano e ao mesmo periodo do
ano passado, respectivamente. Referente ao acumulado do ano,
as importa¢des ja somam pouco mais de USS 193 milhdes, o que
significa uma expansdo de 82,5% sobre o acumulado de 2010.
Os principais produtos comprados no exterior por Sergipe foram
trigo, diigrogeno-ortofosfato de aménio e coque de petroleo.

Apesar do crescimento das exportagdes, Sergipe obteve um
saldo negativo na Balanca Comercial do més de julho de USS
23,9 milhoes, elevando o déficit em 134,3% quando comparado
com mesmo periodo de 2010. A corrente de comércio (soma das
exportagles e importagdes) registrou aumento de 99,7% sobre
mesmo més do ano anterior, fechando em USS 46,5 milhdes.

Caso d CEISO COHSUItOfia
Barbara Melazzi

* Incentivos Fiscais
*Reducao de Imposto de Renda para Industrias e Hoteis

*Reducao do ICMS para Industria
» Projetos de Captacao de Financiamentos
Laleratmnd wnieasiesied © ASsessoria na Implantacao de Indastrias na Bahia
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0 assumir a presidencia da AS-

SEDIS - Associagdo das Empresas

do Distrito Industrial de Socorro,

sabia que tinha como pilar principal a

defesa da nossa area industrial, preser-

vando-a de invasdes que ndo condizem

com as normas de um distrito industrial.

Porém, além deste principio Unico do

estatuto, sei que o associativismo ndo é

s6 defender os direitos de uma coletivi-

dade, é também realizar e implementar
Servigos aos seus associados.

Afim de melhorar a troca de informa-

¢Oes entre seus associados, a ASSEDIS
busca novos meios de comunicagdo, para
tal estd criando o site oficial da associa-
¢do, onde 0 mesmo sera nao apenas um
canal de informagdo, mas uma vitrine do
nosso Distrito Industrial de Socorro, algo
que ird mostrar nossa estrutura, organi-
zagdo, forca e compremetimento com o
desenvolvimento da regido, e por conse-
quéncia, da nossa cidade. Outro fator im-
portante, e na minha opinido o mais satis-
fatdrio de minha gestdo, serd a criacdo do
portfélio de servigos aos associados e seus

Palavra do presidente da Assedis =iy

colaboradores. O portfélio de servigos da
ASSEDIS serd mais uma forma de expor
ndo s6 a associacdo, mas pricipalmente
seus associados, propagando as marcas e
divulgando os produtos e servigos ofereci-
dos pelos associados e para os associados
com beneficios e condi¢des especiais.

Desta forma, acredito estar cons-
truindo uma ASSEDIS ainda mais firme,
justa e democratica.

Domingos Luiz Silva de Lima

Empresa de Sergipe inicia exportagoes

para Portugal

A Tok Cosméticos
enviara ainda este ano a
sua primeira encomenda
para Portugal, em re-
sultado de um encontro
empresarial intermediado
pelo Sebrae.

A empresa brasileira Tok Cosméticos,
instalada no municipio de Nossa Senho-
ra do Socorro, no Estado de Sergipe, de-
vera enviar nos proximos trés meses a
sua primeira encomenda para Portugal.

Nesta semana, o presidente da com-
panhia, Domingos Luiz, recebeu a visita
de dois empresarios portugueses para
acertar os detalhes da comercializagao.
Foram discutidos durante o encontro
as clausulas do contrato de exportagdo
e questdes relacionadas a remessa dos
produtos.

[16] Ti&N Sergipe Outubro 2011

No inicio deste ano a Tok Cosméticos
enviou algumas amostras de seus pro-
dutos para Portugal. “Eles reconhece-
ram a qualidade das nossas mercadorias
e ficaram interessados em adquiri-las.
Porém, para a concretizagdo da relagdo
comercial foi necessario atender a algu-
mas exigéncias das legislagdes europeia,
sobretudo na confecgdo dos rétulos”,
explica o proprietério, citado pela Agén-
cia Sebrae de Noticias.

0 encontro com os empresarios por-
tugueses foi viabilizado gragas a uma
parceria entre o Servico de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas de Sergipe
(Sebrae/SE) e a Federagdo das Indus-
trias (Fies). Em abril deste ano o Sebrae
recebeu a visita de Elisabete Rita, dire-
tora geral da Associa¢do Industrial de
Aveiro, regido portuguesa composta por
19 municipios e que tem no setor indus-
trial a base de sua economia.

Na ocasido foram discutidas possibi-

lidades de parcerias entre as empresas

sergipanas e europeias. A meta de pros-
pectar negdcios também levou o Sebrae
e um grupo de empresarios a visitar Por-
tugal e Angola em julho.

Como resultado das visitas, entre os
dias 27 de setembro e 01 de outubro o
Estado receberd uma comitiva de em-
preendedores portugueses dos setores
de ceramica, construgdo civil, turismo
e hotelaria com o objetivo de estreitar
relagdes comerciais e identificar opor-
tunidades de negdcios e investimentos.
Todas essas ag¢Oes fazem parte do Proje-
to de Internacionalizagdo das Empresas
de Sergipe desenvolvido pelo Sebrae.
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Migracao e crescimento populacional
em Nossa Senhora do Socorro

KLEBER FERNAN-
DES DE OLIVEIRA
Departamento de
Estatistica e Ciéncias
Atuariais
Universidade
Federal de Sergipe

0 processo de crescimento econémico de Ser-
gipe dos ultimos anos foi acompanhado pela re-
ducdo significativa da pobreza , melhoria na ren-
da, educacdo e no mercado de trabalho. Se de
um lado persistem problemas histéricos, como a
profunda desigualdade social, elevada concen-
tracdo de terras, predominancia de pastos em
detrimento da lavoura e com um setor industrial
ainda por crescer; de outro, algumas areas ou
municipios como Lagarto, ltabaiana, Nossa Se-
nhora da Gldria, Laranjeiras e Nossa Senhora do
Socorro merecem destaque no desenvolvimen-
to sergipano, sejam como dreas promissoras ou
como dreas dinamicas efetivas.

E nessa Ultima categoria que se insere o Muni-
cipio de Nossa Senhora do Socorro. Sua popula-
¢do, que em 1980 era de 13,7 mil pessoas, soma
quase 161 mil habitantes, em 2010. Evidente que

Tabelal
Trocas migratorias entre municipios da RGA e Interior, 1980-75, 1991-86 & 2000-95
[ 1975-80 1986-91 1995-2000

Municipio ' ig ﬂgminrantes Saldo [Imigrantes|Emig Saldo |Imig -.-=sl€ i Saldo
Aracaju 19,507 4.251 15.256| 17.215 6.017 11L.187| 11.830 9,223 2.607
B. dos Coqueiros | 246 44 202 610 57 553 305 127 178
Itaporanga dAiuda_ 571 378 193 696 361 334 849 283 566
Laranjeiras 96 261 -165 667 385 282 269 446 -177
Maruim | 532 364 168 473 316 157 185 413 -228
N.5. doSocorro | 714 29 685 3.203 175 3.028| 4241 723 3.517
Riachuelo 236 271 -35 215 250 -36 236 160 76
5. A. das Brotas 197 178 19 43 166 -118 142 195 -52
Sdo Cristovio 941 156 785 1.653 293 1.360 2.082 732 1.350
Total RGA (1) 23.040 5.932 17.108) 24.779 8.021 16.758| 20.139 12.302 | 7.837
Fonte; Censo Demogrifico, 1980, 1991 ¢ 2000
(1) Exelui o8 migrantes com ongem nlo definida

Tabela2
Trocas migratdrias entre municipios da RGA, 1975-80, 1986-91 & 1995-2000
1975-80 1986-91 1995-2000
Municipio Imige igs Saldo 2 igranteg Saldo |Imigrantegmigranted Saldo

Aracaju 3.737 3.288 449 2.392 27.577 |-25.185| 3708 26,029 |-22.321
B. dos Coqueiras 196 299 103 1.034 115 919 1.316 385 931
Itaporanga dAjuda 466 a47 431 476 852 376 731 353 378
Laranjeiras 171 765 594 711 Te4 53 B06 1.074 468
Maruim 500 754 -254 477 447 29 337 54 -527
N. §. do Socorro 1.301 417 834 23.617 563 23.054 | 21341 1.635 | 19.706
Riachuelo 79 428 -349 10 381 -279 154 416 -262
5. A. das Brotas 279 531 252 96 481 385 201 628 427
530 Cristévio 1.786 1.086 700 3.431 1.155 2.276 5.514 2.524 2.990
Total (1) 8.515 8.515 0 32.335 32335 0 33.908 33.908 0

Fonte: Censo Demogrifico, 1980, 1991 ¢ 2000

(1) Exclui o= migrantes com origem nio definida
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esse crescimento ndo decorreu apenas do sal-
do entre nascimentos e mortes, uma vez que o
municipio segue a tendéncia de aumentar a es-
peranca de vida e de reduzir o niumero de nasci-
mentos. De fato, foram os migrantes originados
do interior e principalmente de Aracaju os princi-
pais responsdveis por esse resultado.

A tabela 1 mostra que nas trocas migratdrias
entre o Interior e os municipios da Regido da
Grande Aracaju, os fluxos sempre foram em favor
da Capital Sergipana, ou seja, o migrante origi-
nado do Interior busca prioritariamente Aracaju.

No entanto, quando se examinam os fluxos
entre os municipios da Grande Aracaju, destaca-
-se 0 poder de atragdo de Nossa Senhora do So-
corro. Nos anos 1975-80, entraram no municipio
cerca de 1.300 pessoas e sairam 447, resultando
no saldo de 884 pessoas. No periodo entre 1986-
91 e de 1995-2000, os saldos migratdrios foram
de expressivos 23 mil e 19 mil pessoas, respec-
tivamente. A origem principal desses migrantes
é Aracaju, ou seja, parte substantiva desses mi-
grantes é de naturais de Aracaju ou de pessoas
do Interior, mas que ja moravam em Aracaju.

E necessério ressaltar que o aumento da emi-
gracdo para Nossa Senhora do Socorro ndo foi
motivada pelos mesmos fatores que movimen-
tam os fluxos Interior-RGA. Ao invés da busca
por inser¢do laboral, melhores saldrios ou con-
dicdes de trabalho, o que direciona esses fluxos
para Nossa Senhora do Socorro sdo atrativos tais
como: proximidade de Aracaju, servigos de trans-
porte regular, menor custo de acesso a moradia
e, de forma geral, o baixo custo de vida compara-
tivamente a Capital.

Para ilustrar o intenso crescimento populacio-
nal do municipio, observe-se que entre 1970 e



2010, a populagdo de Nossa Senhora do Socorro
passou de 9,3 mil para mais de 160 mil pessoas
(Gréfico 1).
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Tal crescimento resultou no aumento da im-
portancia relativa populacional do municipio tan-
to na RGA quanto em Sergipe. Se em 1970, Socor-
ro possuia apenas 1% da populagdo sergipana e
3,5% da populagdo da RGA, em 2010, detém 7,8%
da populagdo do estado e 17,3% da RGA
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Na literatura sobre migragdo, existem dois
pontos de relativo consenso. O primeiro é que
os fluxos sdo incentivados pelas desigualdades
regionais. Em segundo lugar, tais fluxos sdo dire-
cionados para aquelas areas de economia mais
dinamica.

Esses dois elementos explicativos da migragao
para a RGA e para Nossa Senhora do Socorro po-
dem ser entendidos quando sdo comparados os
diferenciais salariais regionais. Os dados da tabela
3 mostram que uma pessoa ocupada no interior,
tendo Observe-se na tabela 3 que, comprando
0s saldrios pagos no interior e aos migrantes na
RGA, uma pessoa com o mesmo grau de instru-

cdo, chega a ganhar cerca de R$ 500,00 a mais na
RGA. Note também que essa diferenca é maior a
medida que aumenta o grau de escolaridade. Em
outras palavras, essa diferenga salarial tende a
atrair pessoas de melhor qualificagdo profissio-
nal, fato que beneficia as areas de destino, como
Aracaju e Nossa Senhora do Socorro, mas tam-
bém reflete negativamente nas dreas de origem
pela perda de trabalhadores qualificados.

Tabels 3

Renda do trabalho principal segundo ramos de atividade por nivel de escolaridade no Interior e dos migrantes Interior-RGA, 1975-80, 1986-91 ¢ 1995-2000, (em

RS de faneia/2000) (1)

1875-1980
(o e T ST Nemnoresmlarld:;don;’lyar;lelmuiu-ﬁeﬁhdn
le Aracaju
g s [ 528 [ 9au1 | 1216 | wranes | T awéa | Sas | 9am | 12036 |Gamosem|

anos | ancs | anos anos | emmais anos | anos | anos | anos mais
Ativ. Agrop., sibvic. & pesca | 251,89 | 636,60 | 178841 | 185314 - 829 | 6276 227 - - 681,26
Indikstria extrativa | 441,17 | 73634 | 1.989,25 | 157337 526,00 | S4807 | 47201 | 158993 83898
Indikstria de Transformagio | 33042 [ 47834 | 164444 | 230642 - 131 | 025 | 430,97 | 100358 - 39420
Indiistria da Construgio | 372,29 | S57.63 | 986,48 | 270619 | 94402 | 38471 | 38058 | 36953 | 4071 | 818150 414,80
Prod. e Dist. de Elet, Gise Agua | 499,36 | 493,75 | ases1 | 272900 s0282 | T304 | 548,02 745,59
Comérein | 63850 | E3209 | 152027 | 138590 9425 | 491,70 | LM | 93245 511,47
Transporte | 670,11 | 786,90 | 107,93 | 85820 - 68641 [ 966,95 | SO7.18 | 77619 | 144750 - 926,63
Servigo Piblico | 2057 | M7TEE | S5112 | TES4S | 206127 | 38120 (40651 | &612) | S22 | 1LSM.03| 236006 | SEO6S
Demais Servigos 25427 | 47920 | 98278 | 148404 | 3.380.11 | 35632 | 25716 | 303,36 | or0a2 | 159107 - 33214
Geoup Tatal 130933 |ss4a4 | 93096 | 106517 | 206001 | 34365 [a1666 | 38538 | 85317 | 188078 | 236005 | 47328

1995-2000
(e S T Renda por escolaridade do migrante Interlor- Regile da
Ramaos de atividade Srande fupediy

Atéd | Sag | Faml 12216 | 17anos Total Atéd [ Sa8 9211 | 12316 |17anosem Total

anos | anos | anos anos | emmais anos | anos | anos | amos mais
Ativ. Agrop., sibvic. e pesca w070 | 1749 3533 | 8265 | 17947 | w07 | 23| 062 | 207 - - | 1594
Indistria extrativa 1595 | %074 | ESLS mss | | |
Indistria de Transformaglo 1917 | 2681 | 4262 | 16116 | 12739 | MaE | 1351 | M46 | 5723 | 33 | 93
Indistria da Construglo M50 | 3029 | 4813 943,0 - 715 | 3065 | 3838 | 1003 - | 3135
Frod. e Dist. de Elet,, Gdse Agua 4572 | 8489 | GI&6 | X735 | 44311 | ST7.E | 4181 | 5307 | 10635 . | 6103
Comércio a2 | 3807 | 52,4 | 12365 | 8aa0 | 394 | 2678 | S48 | a1se | S463 | w05
Transporte L4 | 03 | E124 6859 axe | 4135 | s:33 | ana | 6147
Servigo Piblico M23 | 2598 | 3645 60,7 | 25318 | 377 | 2465 | 4630 | 5007 | 13846 8852 | 6331
Demas Servigos 1705 | 3307 | aes1 | woee1 | gsase | 2790 | ;na | aves | asee | amm2 | eeass | ased
Group Tatal 167.7 | 2747 | a347 | sang | 24705 | 2410 | 2365 | 3852 | 73 | 13307 | 3e77 | 3832

Fonte: Consa Demagrifco, 1980, 1991 ¢ 2000

(1 Pepuacho combdads estre 20 ¢ 60 anas

Finalmente, cabe lembrar que o processo de
crescimento populacional e atragdo de migran-
tes em Nossa Senhora do Socorro pode ser ainda
afetado positivamente pela entrada em funcio-
namento de um importante centro de compras.
O potencial de geracdo de novos postos de tra-
balho e a perspectiva de inser¢do no setor de
servigos certamente ira atrair aquela populagdo
do interior que ndo encontrando trabalho migra
para as areas mais desenvolvidas.

Isto tem reflexos positivos na economia dada
o incremento no nivel de demanda por produ-
tos, imoveis, bens e servigos, mas também ird
exigir dos gestores publicos maior capacidade de
atendimento por meio de servigos publicos de
educacdo, saude e principalmente de seguranca.
Fato incontestdvel é o excelente momento na
economia nordestina e sergipana.
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Mercade: Amisica Latina

Fonte: Politica Industrial - Sergipe 2007/2010
Codise e Governo de Sergipe

Direito do trabalho e
rescisao de contrato

A Federagdo dos Trabalhadores nas Industrias do ES-
tado de SErgipe, por meio do presidente Alvino Aquino
Santos, sediou na cidade de Aracaju o Curso de Direito
do Trabalho e Rescisdo de Contrato nos dias 15 e 16 de
julho. O Secretario de Educagdo da CNTI, José Gabriel,
ministrou o curso e o sercretdrio da 32 Secretaria da Re-
gido NOrdeste / AL, BA, PE e SE, Israel Ferreira de Tor-
res, acompanhou o desenvovimento dos integrantes do

curso.

FEDERACAD DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS

50

ESTADO DE SERGIPE
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Petrolab Industrial @ Comerclal Ltda.
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Informe Publicitario

ais que uma fabrica de ca-
¢ambas basculantes, a Ro-
dotec se destaca no setor
metalmecdnico como referéncia na fa-
bricacdo de equipamentos rodovidrios
em geral, com distribuidores em polos
estratégicos situados nas regides Nor-
deste e Sudeste do pais.
A empresa foi fundada em 2002 com
a missdo de ser pioneira em nosso esta-
do na fabricagdo de carrocerias metali-
cas para transportes rodoviarios, pegas
e componentes automotivos.
Predestinada ao sucesso, hoje o ne-
gocio comandado pelos empresarios
itabaianenses Janisson Tavares e Nail-

atende a regido Nordeste \

RODOTEC industria sergipana | =
de equipamentos rodoviarios, .I‘jﬁ: '

em Nsa. Sra. do Socorro,

et

- ~
* = pquisho
GERADOS

GOS
\ 57_EMPR£ -

-

son Bispo é referéncia no ramo de car-
rocerias metdlicas.

Com larga experiéncia no ramo de im-
plementos rodoviarios, esses empreende-
dores rapidamente conseguiram conduzir
a Rodotec ao crescimento progressivo em
que ela atualmente se encontra.

0 inicio da fabricagdo de carrocerias
basculantes em 2008 foi o marco da
grande arrancada.

Hoje a Rodotec conta com 55 cola-
boradores diretos e é uma empresa es-
pecializada na produgdo de carrocerias
metélicas em geral, cagambas bascu-
lantes, tanques pipas, furgdes especiais
em duraluminio e caixas estacionarias,

RODOTEC

EOH B AMER TOS ROD 0% LA IO

RODOMETAL

FCUIPAMENTOS ROODWVIARIOS

Fone: (79) 3241.2328 - www.rodotecse.com.br
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- entre outros produtos, atuando tam-

bém na drea da prestacdo de servigos

- de corte e dobra de chapas em aco car-

bono, solda em aluminio, montagem
industrial, reforma de equipamentos e

- caldeiraria.

As exigéncias cada vez maiores do
mercado consumidor, e a preocupagdo

. em oferecer um atendimento &gil e de
. qualidade levam a empresa a investir

permanentemente na melhoria técnica

. dos seus produtos, bem como na qua-

lificagdo dos seus profissionais, ganhan-

- do assim em qualidade, produtividade e
- competitividade.

Segundo Janisson, o principal é in-

* vestir constantemente em treinamen-
- tos para atualizar e especializar cada vez

mais os colaboradores.
Em Sergipe a Rodotec atende gran-

. des clientes nos seguintes ramos: trans-

portes, petrdleo, refrigerantes, usinas

© de cana-de-aguUcar e construgdo civil,
e possui representantes nos estados
da Bahia, Paraiba e Espirito Santo, que
- distribuem seus produtos para todo o

Brasil.
Com uma 4érea total de 13.750 m?

‘ a empresa conta com equipamentos

modernos e uma equipe com larga ex-
periéncia nas areas de atuagdo, e pro-

* jeta aumentar sua capacidade produtiva
- em 40% dentro dos préximos dois anos.

Para o empresario, o foco atual é atin-

. gir maior lideranga na regido Nordeste
e buscar novas regides para aumentar
* sua atuagdo.
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Informe Public

investe em industria de sorvetes

Fundada em 2005, a Gellito’s é a mais nova industria fa-
bricante de sorvetes de Sergipe. Com incentivos previstos
no Programa Sergipano de Desenvolvimento Industrial
(PSDI), através da Secretaria do Desenvolvimento Eco-
némico e da Ciéncia e Tecnologia (Sedetec), em conjunto
com a Companhia de Desenvolvimento Industrial e de Re-
cursos Minerais do Estado de Sergipe (Codise), a empresa
se firmou no mercado sergipano ha menos de seis meses
e ja é exemplo de sucesso e qualidade.

Localizada no Distrito Industrial de Nossa Senhora do
Socorro, a Gellito’s possui 2000m? destinados a produgéo
de gelados comestiveis, unindo praticidade e inovagoes
tecnoldgicas em seus servigos. Além disso, conta com
uma equipe preparada para atender a seus clientes de
modo rapido e personalizado, gerando emprego e renda
para o municipio de N. S. do Socorro e regido. De acordo
com o diretor-proprietdrio da fabrica, José Albertino de
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Almeida, hoje aindustria ja emprega36 funcionarios tra-
balhando diretamente na industria e pretende em breve
ampliar esse nimero diante da demanda com o verdo que
se aproxima.

“Na verdade, a nossa histéria comeca em 1981, quan-
do iniciamos no ramo de sorvete aqui em Sergipe como
Sorvetes Delicia. Naquela época, tinhamos equipamentos
mais antigos, convencionais, e sempre tivemos o sonho
de nos transformar em um sistema industrial. Ai, gracas
ao programa desse atual governo com o PSDI, que atra-
vés de incentivos nos favoreceu bastante.Desta forma
permitiu ser adquiridauma area em Socorro e construi-
mos a nossa industria mais moderna, com equipamentos
de fabricagdo continua. Mudamos nessa nova fase para
Gellito’s”, explica Albertino.

Para o diretor-proprietério, os anos de experiéncia no
ramo garantem produtos de qualidade, saborosos e varia-




dos. “Buscamos acompanhar as novidades do mercado e
as exigéncias do consumidor. Hoje, temos producdo para
atender todo o nosso estado e ja iniciamos o atendimento
ao mercado baiano e em breve estaremos atingindo ou-
tros estados da regido Nordeste. Ja estamos presentesem
59 municipios de Sergipe e o nossoinvestimento em estru-
tura de distribuicdo e logistica com uma frota composta
de 11 veiculos para a area comercial e de atendimento
ao cliente, e 4 caminhdes refrigerados garantem um am-
plo raio de atuagdo. Estamos confiantes. A fabrica estd em

Emﬂ

Servatel
Cooe e 130

Lin&s Pap Frattl Links M Gellits's

mr:?‘" "‘
Caixas de 5000ml

plena producdo e com capacidade de aumentar cada vez
mais”, afirma.

O sécio-diretor da Gellito’s, José Albertino Filho, refor-
¢a crescimento proporcionado pelos incentivos que o go-
verno tem proporcionado a industria. “Facilita muito para
que as empresas se instalem aqui, montem seu negécio
e crescam. Em troca, a geracdo de riqueza e de empre-
gos é muito grande, além do desenvolvimento social da
cidade. Socorro esta sendo bastante contemplada. A nos-
sa maior parcela de funciondrios é do municipio e aqui
eles recebem treinamentos. Além disso, vale
ressaltar que desenvolvemos e elaboramos as
férmulas e pesquisamos muito para aprimo-
rarainda mais anossa linha de produtos que
ndo contem gordura trans e nem gliten com
excecdo do Pavé e Cone. Estamos fortes e con-
quistando uma significativa fatia do mercado”,
comemora.
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municipio de Nossa Senhora do Socorro se des-

tacou nacionalmente, através do prefeito Fa-

bio Henrique, na tarde desta sexta-feira, 14. O
prefeito recebeu o Prémio Prefeito Amigo do Emprego
2011, na cidade de Curitiba, no Parana, por causa dos
relevantes servicos prestados na atual administracdo
quanto a geragdo de emprego e renda em Nossa Senho-
ra do Socorro. Além do prefeito Fabio Henrique, apenas
os prefeitos de Salvador, na Bahia; Natal, no Rio Grande
do Norte, Caruaru e Palmares, em Pernambuco; recebe-
ram tal premiagdo no Nordeste.

Ou seja, o municipio de Socorro figura entre os mais
importantes na geracao de emprego para os seus cida-
ddos. Para que se chegasse a esse importante resultado,
foi feita uma média de empregos gerados com carteira
de trabalho assinada e o nimero de habitantes no mu-
nicipio. Fabio Henrique se destacou como um dos admi-
nistradores que mais incentivou a geragao de emprego
em todo o pais.
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Socorro é a cidade que mais gera emprego
em Sergipe e fica entre as 5 do Nordeste

A premiagao aconteceu durante o Il Encontro Nacio-

nal de Empregabilidade que teve o apoio do Senai-PR,
Senac-PR, Petrobras, Secretaria do Trabalho e Emprego
do Parand, Ministério do Trabalho, Ministério do Espor-
te e Ministério do Turismo. Iniciativas como o apoio a
constru¢do do shopping, incentivo a chegada de novas
industrias, qualificagdo da mao de obra de jovens, foram
pontos levados em consideracdo para a escolha de Fa-
bio Henrique como Prémio Prefeito Amigo do Emprego
2011.

“Sem duvida, com a chegada do Shopping Prémio
mais de 1.500 empregos foram gerados e esse estd um
dos motivos do sucesso e do crescimento do nosso mu-
nicipio”, afirmou o prefeito Fabio Henrique, minutos de-
pois de receber a premiagdo. “Esse prémio representa
muito para Socorro, que esta localizado no menor Esta-
do do pais e enfrenta sérios problemas econémicos. Mas
0 nosso esforgo fez com que varias empresas se instalas-
sem na nossa cidade, antes Socorro era conhecida como
cidade dormitdrio e hoje é a cidade que mais cresce em
Sergipe”, afirmou Fabio.

Fonte: Agéncia de Noticias de Socorro
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Programa INOVA-SE incentiva o
desenvolvimento das empresas sergipanas

O Inova-

SE busca
contribuir
com o
desenvolvi-
mento de
micro e
pequenas
empresas
de base
tecnologica,
incentivan-
doa
competi¢@o
e criando
condigbes
para que
essas
empresas se
fortalecam.

[30]

Programa de Apoio a Inovagdo das

Empresas (PAPPE) langado pela FI-

NEP, conhecido em Sergipe como
Inova-SE, tem como principal objetivo con-
tribuir com as atividades de pesquisa para o
desenvolvimento de produtos inovadores. O
Inova-SE é mais um programa de incentivo
ao desenvolvimento tecnoldgico da Funda-
cdo de Apoio a Pesquisa e a Inovacdo Tecno-
l6gica (Fapitec-SE), vinculada a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Economico e da
Ciéncia e da Tecnologia (Sedetec). O progra-
ma visa aproximar a area da pesquisa junto
as empresas do Estado.

“Por ser uma microempresa ndao temos
recursos suficientes para viabilizar um proje-
to dessa natureza. Um projeto de inovagdo
precisa ser implementado em curto prazo,
e isso exige ter recursos financeiros dispo-
niveis”, afirmou o coordenador técnico da
empresa Pyxis Tecnologia Ltda, Pedro Silva.
A empresa participa desde sua criacdao do
Inova-SE. O ultimo projeto aprovado da Py-
xis, na area de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo, consiste no desenvolvimento
de uma solugdo para sensoriamento remo-
to da alimentagdo do sistema de software. O
produto vai ser aplicado na drea de petréleo
de gas. “Ja temos uma manifestacdo de na
area de petrdleo e gas e empresas de outros
Estados. A Deso e a Sulgipe ja se disponibi-
lizaram em fazer o teste do equipamento”
afirmou Pedro.

Além de facilitar o desenvolvimento do
produto e o seu processo de comercializa-
¢do, o Inova-SE também traz projecdo para
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as empresas no mercado local e nacional, a
exemplo do projeto da empresa Lagoa Funda
Ltda, que ja despertou o interesse de outras
unidades da federacdo, como Sdo Paulo e
Mato Grosso. Este projeto tem como obje-
tivo realizar afericbes de temperatura, oxi-
génio e pH dos tanques de peixes automa-
ticamente. “A ideia é monitorar os tanques
passando as informagGes em tempo real
para o piscicultor, para que assim ele consi-
ga ter uma maior produtividade. Outra meta
do projeto a estimativa do tamanho do peixe
dentro do tanque para que o piscicultor ndo
precise realizar despesca para obter produ-
tividade com seus animais”, explicou o co-
ordenador técnico do projeto, Miguel Melo.
Segundo ele, a partir do apoio financeiro do
Inova-SE a produgdo e comercializa¢do do
produto tornou-se viavel.

“0 Inova-SE busca contribuir com o desen-
volvimento de micro e pequenas empresas
de base tecnoldgica, incentivando a compe-
ticdo e criando condi¢des para que essas em-
presas se fortalecam. E, com isso, participem
efetivamente e permanegcam no mercado
contribuindo para o desenvolvimento social
e econ6mico de Sergipe”, afirmou a coorde-
nadora do Programa de Inovacdo Tecnolo-
gica da Fapitec-SE, Vanusa Maria de Souza.
Ainda segundo a coordenadora, em 2010 fo-
ram aprovados seis projetos e investidos cer-
ca de R$1.500.000,00, recursos que ndo sdo
reembolsados pelas empresas. O programa
é uma agdo conjunta da FINEP, vinculada ao
Ministério da Ciéncia e Tecnologia, e apoiado
Sebrae, Sergipetec, Fies e Sedetec.



Conceituada empresa na avicultura
estuda implantar uma filial em Sergipe

Uma das empresas mais conceituadas na
avicultura nacional estuda a possibilidade de
implantar uma filial em Sergipe. O frigorifi-
co Itabom foi fundado em 1986, em ltapui,
interior de Sdo Paulo, e hoje gera mais de
1.700 empregos na regido. A Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Econdmico e da
Ciéncia e Tecnologia (Sedetec) estd viabili-
zando o projeto de implantacao da empresa
em Sergipe e, nesta segunda-feira (10), rece-
beu o proprietario da Itabom, Pedro Polli. O
encontro, que aconteceu na sala de reunido
da Sedetec, reuniu além do secretdrio Zeca
da Silva, o diretor-presidente da Codise, Dé-
cio Portella, o secretario de Estado do Meio
Ambiente e presidente da Adema, Genival
Nunes, o presidente do Banese, Saumineo
Nascimento, o superintendente do Banco do
Nordeste em Sergipe, Ant6nio César Santa-
na, e demais autoridades e representantes
de 6rgdos do Estado.

“Eu fui pessoalmente conhecer o frigorifi-
co Itabom 14 em S&o Paulo e fiquei encanta-
do com o que vi. E um grupo paulista sélido,
e que emprega milhares de pessoas, direta
e indiretamente. Fiz o convite para que Pe-
dro Polli pudesse conhecer Sergipe e ele se
mostrou entusiasmado, pois me disse do
seu interesse de expandir a empresa para o
Nordeste. Vamos trabalhar com a ideia de
viabilizar sua instalagdo na Zona de Proces-
samento de Exportac¢des de Sergipe (ZPE), ja
que o foco dele é exportacdo”, explicou o se-
cretdrio Zeca da Silva.

Atualmente, as unidades Itabom abatem
18.000 aves por hora, com o total controle de
qualidade, aprovados e inspecionados pelo
SIF (Servigo de Inspec¢do Federal). Além disso,
a empresa tornou-se referéncia para todo o

setor, conseguindo atingir o mais alto Indice
de Eficiéncia de Producdo (IEP).

Segundo Pedro Polli, a possivel escolha
do Estado de Sergipe para implantar a sua
empresa se deve, dentre outros fatores, aos
bons incentivos que o governo oferece para
as industrias. “Antigamente o pessoal dizia
que o Sul e o Sudeste eram os melhores lu-
gares para criar frango, hoje eu digo que o
Nordeste é muito melhor. Isso porque |3 tem
as quatro estacdes do ano e aqui o clima é
mais estdvel. Entdo, ao invés de ampliar o
nosso frigorifico 1 em S3o Paulo, que ja tem
caréncia de mao de obra, é melhor instalar
outro. Aqui é o lugar ideal, encontramos o
apoio que vem colaborar para a viabilizacao
desse empreendimento”.

A noticia foi muito bem recebida por to-
dos os presentes na reunido. O superinten-
dente do Banco do Nordeste, assim como o
presidente do Banese, ficaram entusiasma-
dos e garantiram apoio financeiro. “Vamos
sentar para analisar as possibilidades”, as-
seguraram Antonio César e Saumineo Nas-
cimento. O secretdrio da Sedetec pediu para
gue todos viabilizassem no que lhes compe-
te. “Esse é um projeto grandioso que trard
um impacto enorme para o nosso Estado.
Vamos nos esforgar para alcangar essa con-
quista”, ressaltou Zeca.

O empresario agradeceu a recepgdo e
disse estar bastante empolgado e confian-
te. “Essa minha vinda ao Estado me animou
muito. Vejo que é preciso que a gente ande
0 mais rapido possivel. A nossa intengdo é
gerar o maximo de contribui¢do para o Esta-
do. Entdo, se tudo ocorrer bem, vamos dar
inicio a execug¢do do projeto no inicio do ano
que vem”, finalizou Pedro Polli.

Fonte: Agéncia Sergipe de Noticias
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A possivel
escolha do
Estado de
Sergipe para
implantar a
sua empresa
se deve,
dentre
outros
fatores,

aos bons
incentivos
que o
governo
oferece para
as industrias
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Inaugurada mais uma industria
com apoi1o da Sedetec

Cachacaria

sergipana
estd

localizada

na Fazenda

Boa Luz

Secretdrio Zeca da
Silva no momento da
inauguragdo junto com

0s empresarios

A cachagaria é ge-
nuinamente sergipana
(Foto: Jairo Andra-
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de/Sedetec)

a ultima sexta-feira, 21, foi inaugurada a

Industria e Comércio de Bebidas Jardim

das Laranjeiras, situada na BR 235, Km16,
municipio de Laranjeiras, dentro do complexo da
Fazenda Boa Luz.

Trata-se de um empreendimento no setor de
producdo de destilados em alambique de cobre,
cuja matéria-prima deriva da cana-de-agucar plan-
tada em fazenda propria, sem adi¢do de elemen-
tos quimicos, e que conta com o apoio da Secre-
taria de Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia
e Tecnologia (Sedetec), através da Companhia de
Desenvolvimento Industrial e Recursos Minerais
de Sergipe (Codise).

“Mais essa inauguragdo de um grande empreen-
dimento é algo que nos enche de orgulho e satis-
facdo, pois nesses momentos é que se percebe o
interesse e empenho do empresariado sergipano,
como é o caso dos amigos da Boa Luz, e de outros
Estados em investirem em Sergipe”, avaliou o secre-
tario Zeca da Silva, da Sedetec, ressaltando que in-
vestimentos desse porte contribuem também para
divulgar o Estado. “Tenho certeza que a exceléncia
do produto aqui fabricado serd também uma forma
de levar o nome de Sergipe e de nosso povo traba-
Ihador para todo o pais e até para o mundo”.

Outubro 2011

A cachacaria é genuinamente sergipana. Mais
uma iniciativa dos empresarios Lauro Menezes e
Lauro Filho que decidiram apostar alto no empre-
endimento e investiram cerca de RS 3 milhdes para
langar trés marcas de cachaca artesanal com alto
padrdo de qualidade e que, muito em breve, irdo
ajudar a colocar Sergipe em destaque nesta area.
“Essa industria idealizamos ha cinco anos e fomos
buscar consultorias pelo pais, a exemplo do rei
da cachaga, Antonio Rodrigues, que nos deu todo
esse know-how. Nés queremos produzir 200 mil
litros/ano em 2012, com a perspectiva de dobrar
essa producdo em 2013”, afirma Lauro Menezes.

Segundo o empresario, as cachagas serdo pro-
duzidas com as melhores técnicas que existem
no ramo, aproveitando apenas o coragdo da cana
para ser fermentada e destilada descartando a
‘cabecga’ e 0 ‘rabo’, termos usados como referén-
cia para as extremidades. “O carro chefe sera a
cachaga Boa Luz. Ela serd extremamente sofisti-
cada para disputar com as melhores do Brasil. As
outras serdo a Xing6 Ouro, um blend envelhecido
em barris de carvalho e de castanheira, dando
uma coloragdo mais clara. A terceira é a Xingd
Prata, que sera uma cachaca branca, descansada
em dornas de inox, ideal para caipirinhas e mui-
to apreciada pelos amantes de cachaga branca”,
detalha Lauro.

De acordo com a gerente administrativa da ca-
chagaria, Marilia Aparecida Farias Mello, serdo ge-
rados 30 empregos diretos, mas a intengdo é logo
aumentar a produgdo e, consequentemente, o nd-
mero de pessoas trabalhando. “Estamos ainda em
fase de adequagdo, mas a grande ideia é, além de
fornecer rentabilidade para o Estado, trazer mais
empregos.

Fonte: Agéncia Sergipe de Noticias



Secretario apresenta acoes da Sedetec durante
almoc¢o do Férum Empresarial de Sergipe

tendendo ao convite do Férum Empresarial de Sergipe, o

secretdrio de Estado do Desenvolvimento Econdmico e da

Ciéncia e Tecnologia (Sedetec), Zeca da Silva, almogou com
empresarios e dirigentes de entidades, nesta terga-feira, dia 25,
quando apresentou as agbes implantadas pela pasta e os nimeros
positivos alcangados pelo governo do Estado em 2011. Recepcionado
pelo coordenador do férum, o empresario Juliano Souto, o secreta-
rio apresentou dados que demonstram a participacdao da Sedetec e
uma melhor integragdo com suas vinculadas Codise, ITPS, Fapitec e
Jucese, além do SergipeTec, resultando em indices favoraveis ao bom
andamento da economia sergipana.

Somente nesse primeiro ano do segundo mandato do governo
Marcelo Déda, os numeros superam o mesmo periodo de 2010 em
quantidade de empregos gerados e no montante de industrias incen-
tivadas em Sergipe, conforme destacou o secretario Zeca da Silva.
“Segundo dados fornecidos pelo Caged, do Ministério do Trabalho e
Emprego, de janeiro até setembro desse ano ja registramos 15.593
novos postos de trabalho no Estado e no mesmo periodo tivemos
um numero de 103 empreendimentos captados para Sergipe através
da Codise e do Programa Sergipano de Desenvolvimento Industrial
(PSDI)”, comemorou ao destacar que o ano de 2010, embora tenha
sido bastante favoravel a economia do pais como um todo, foram re-
gistrados 13.508 empregos e um total de 24 empresas incentivadas.

Ao destacar os projetos em execuc¢do pela Sedetec e suas coliga-
das, em parceria com diversas institui¢oes, Zeca da Silva falou sobre
os Arranjos Produtivos Locais (APLs), presentes em alguns municipios
sergipanos. “Também em continuidade ao trabalho iniciado anterior-
mente, estamos empenhados na implantagdo de Centros Vocacionais
Tecnoldgicos (CVTs) em Sergipe, a fim de capacitar para o mercado de
trabalho os jovens das regiGes de Tobias Barreto, Nossa Senhora da
Gléria, Santa Luzia do Itanhy e Sdo Cristévado”, afirmou o secretario,
observando que, somente em Sdo Cristévdo, a ideia inicial é capacitar
trés mil jovens de 18 a 29 anos, sendo que para isso ja estdo garan-
tidos RS 1,45 milhdes através de parceria com entre o Sergipetec e
a Petrobras.

Citando o trabalho realizado pelas empresas vinculadas a Sede-
tec, Zeca da Silva ressaltou a aquisicao de novos equipamentos pelo
ITPS (Instituto Tecnolégico e de Pesquisas de Sergipe) a fim de dar
mais subsidios a prestacdo de servigos para a sociedade e o nimero
sempre crescente de investimentos para a realizacdo de editais pela
Fapitec (Fundagdo de Apoio a Pesquisa), que somente esse ano ja so-
mam 13, num montante de RS 12,8 milhdes, além de 2.521 bolsas de
iniciagdo cientifica concedidas. “Também na Junta Comercial de Ser-
gipe (Jucese) s6 tivemos avangos, com a implantagdo de escritdrios
regionais, sendo o de Propria ja inaugurado e ainda em Carmopolis e
Nossa Senhora das Dores, que estaremos entregando até dezembro
proximo, além de outros projetos em andamento”, disse ao citar o
Redesim, a digitalizagdo do acervo, o ‘Junta Comercial Mével’ e ainda
o projeto ‘Casa do Empreendedor’.

Beneficios para o comércio

A implantagdo de Complexos Empresariais Integrados (CEls) nos
municipios de Tobias Barreto (ja em execugdo) e em Itabaiana (proje-
to a ser executado), além da Zona de Processamento de Exportagdes
(ZPE), que estara localizada no municipio da Barra dos Coqueiros, fo-

= —

ram outros destaques da apresentacdo feita pelo secretario da Sede-
tec. “Assim como na area industrial, com a reformulagdo dos distritos
ja existentes e ainda o projeto que temos para transformar o Distrito
Industrial de Aracaju em um grande centro comercial, com toda infra-
estrutura necessaria ao bom funcionamento de industrias, além de
empresas comerciais e de servigos, também estamos preocupados
com o comércio sergipano e para isso estamos fazendo a atualizacdo
do regimento interno do Conselho de Desenvolvimento Comercial
(CDC), a efetivagdo do seu funcionamento e, a partir de agora, quere-
mos ter reunides bimestrais para tratarmos de assuntos relacionados
as questdes da area”, divulgou Zeca da Silva.

A noticia foi comemorada por muitos dos presentes na reunido-
-almogo. “Sempre enfatizamos a necessidade do didlogo entre a
classe empresarial e o governo e essa foi uma grande noticia para
toda a classe, além dos numeros apresentados, que demonstram a
importancia do setor para o Estado”, afirmou Juliano Souto, antes de
entregar ao secretario um documento com algumas reivindicagbes da
categoria e de solicitar-lhe que retransmitisse ao governador Marcelo
Déda um convite para também participar do evento em uma préxima
ocasido.

“Parabenizo o secretario Zeca da Silva pela brilhante exposigao
e por dar continuidade de forma tdo eficiente as agdes iniciadas na
primeira gestdo do governo de Marcelo Déda, da qual também tive
a oportunidade de participar, e aproveito para solicitar que tal logo
seja possivel, realizemos a reunido do CDC”, destacou Alexandre
Porto que preside a Associagdo Comercial de Sergipe (Acese) e foi
secretario-adjunto da Sedetec na primeira gestdo do governo Mar-
celo Déda.

“Fico feliz por receber a noticia da revitalizagdo do Distrito Indus-
trial de Aracaju que ha muito vinha sendo aguardada pelos empresa-
rios e parabenizo o secretério pela facilidade em discutir esse, entre
outros assuntos”, completou o empresario Max Dantas, da Distribui-
dora 5R, uma das empresas instaladas no DIA, um dos presentes ao
almogo do féorum que também ressaltou o perfil acessivel do secretd-
rio. “Sempre fago questdo de dizer: o empresariado sergipano conta
com um parceiro na secretaria. E ndo precisa marcar hordrio. E s¢ ir
até a secretaria que estamos de portas abertas para o didlogo em
todos os momentos”, finalizou Zeca da Silva.

Outubro 2011 [33]
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Presen¢a de empresa sergipana
de automacao industrial

riando sua histdria como empresa do ramo de
CDesenvoIvimento e Integragdo de Sistemas de

Automagdo Industrial, desde 2003, atuando
principalmente no Norte e Nordeste com mais de 100
solugGes e projetos de Integragdo em Sistemas de Au-
tomagdo para Petrobras e outros Clientes.

A sua Missdo é oferecer servigos de Integragdo de
Sistemas de Automagdo, para todas as areas da indus-
tria nas regides Norte e Nordeste, destacando-se pela
ética, qualidade dos servigos e rapidez no atendimen-
to, contando com recursos técnicos altamente quali-
ficados, tendo em seus colaboradores seu principal
patrimonio.

Tem como Visdo ser referéncia no Norte e Nordeste
como Integradores de Sistemas de Automacdo Indus-
trial, ampliando fortemente o nimero de clientes e
parceiros.

A sua sede administrativa e Departamento de Enge-
nharia estd localizada em Aracaju/SE, conta com uma
equipe técnica com mais de 22 profissionais, sendo
composta de engenheiros e técnicos. Dispoe de Area
para Desenvolvimento de Projetos com Capacidade
para até 10 Sistemas Simultaneos; Area para Teste de
Painéis de Sistemas de Automacdo; Duas Bancadas de
Testes com CLP’s para Simulagdo dos Sinais de Campo,
além de moderna estrutura fisica de Engenharia.

O seu padrdo é baseado em suas politicas de Qua-
lidade, Ambiental, Seguranca e Saude Ocupacional a
empresa de Sistemas e Automagdo, estd credenciada
a realizar servigos em diversas areas de integragdo de
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sistemas e automacdo, inclusive tem o CRCC que é um
Certificado de Registro e Classificagdo Cadastral peran-
te a Petrobras, onde o mesmo lhe garante a partici-
pagdo em licitagGes realizadas pela mesma em todo o
Brasil.

0 foco é atingir a satisfagdo de seus clientes em re-
lagdo aos servigos de Integragdo de Sistemas de Auto-
magdo Industrial, a melhoria continua do Sistema de
Gestdo da Qualidade, a capacitagdo técnica dos colabo-
radores e o crescimento de forma sélida e sustentavel.

E compromisso da empresa, compatibilizar as suas
atividades com a conservagdo do meio ambiente, den-
tro dos principios de desenvolvimento sustentavel.

Essa empresa tém como propdsito desenvolvimen-
to de suas atividades, garantindo a integridade fisica
e mental de seus colaboradores, proporcionando um
ambiente de trabalho saudavel e seguro, através de
um Sistema de Gestdo de Seguranga e Saude Ocupa-
cional.

Os seus principais servicos sdo:

Desenvolvimento e Manutengdo de Software em
CLPs de diversos fabricantes: Rockwell, Altus, Siemens,
BOSCH, Rexroth, GE-Fanuc, Smar, Hitachi e etc.

-Configuragdo e Manutengdo de Sistemas de Su-
pervisdo: Fix-Dmacs, iFIX, Indusoft WebStudio, BOSCH,
Rexroth, Elipse;

- Projeto e Montagem de Painéis Elétricos;

-Treinamentos em Sistemas Automatizados Indus-
triais (Programagdo e Manutengdo de CLP’s e Sistemas
Supervisdrios)

-Desenvolvimento e Manutengdo em SDCD DCS
DELTAV da EMERSON PROCESS

-Desenvolvimento de aplicativos para Gerencia-
mento de Sistemas de Industriais utilizando o Software
PI-Process Book da OSlsoft;

-Configuragdo e Manutengdo de Sistemas em Redes
de CLPs: Ethernet, Modbus, DeviceNet, ControlNet, Al-
net I, DH+, RS485

- Teste de Sistemas de Automagéo Utilizando Ban-
cada de Testes e Simulagdo das Variavéis do Processo;

-Comissionamento e Startup de Sistemas de Auto-
magdo Industrial.

—— e

A SCAN NE SISTEMAS E AUTOMAGAO LTDA.
Site: www.scanne.com.br
Contato (79) 9823-2584



Informe Publicitario

Agape Sistemas, a sua empresa de:
gestao publica e automagao comercial

os anos 80 a grande preocupacdo era o5 quais rodam em rede de micro computadores

com a gualidade de vida, ja nos anos 90 auxiliando na organizacdo de empresas e drgio
sa se falou de reengenharia, ou seja, re- plblicos, fazendo com que as informagdes che-

criar tudo de uma maneira mais moderna, facil, guem as maos dos interessados o mais rapido
objetiva, com o maximo de qualidade, em fim, de e seguro possivel.Os nossos produtos tém por
uma maneira melhor, finalidade tratar todos esses fatores de uma for-

Porém hoje, o assunto da vez é a “velocida- ma simples, ficil e objetiva, aplicando-0s nos
de da informacdo”, principalmente por causa da mais diversos procedimentos de trabalhos.
globalizagdo que ndo da para ficar de fora. Nés Essa flexibilidade somente foi possivel através
estamos sendo alvos de um bombardeio de no- do desenvolvimento consciente e da utilizagdo
vas tecnologias, e a velocidade dessa evolugdo é de ferramentas poderosas como os profissionais
gigante, e quem conseguir evoluir de acordo com qualificados. O marketing até entdo se apdia no
elas serdo os proximos vencedores. tdo conhecido “boca a boca”, onde sempre é a ©

De olho nessas constantes mudangas a Agape satisfagdo de um cliente que dispara o impulso =
Sistemas estd sempre se atualizando, buscan- para a formacdo de um novo cliente, & a prova ;g
do conscientizar todas as pessoas envolvidas na do resultado positivo alcangado. g
administracdo pablica de que a velocidade da in- o)
formagdo & um dos fatores que fardo a diferenca a
nesse contexto moderno de evolugio, aliada é Gestao Publica @
claro a outros fatores, como: qualidade, planeja- E
mento controle, ferramentas e ambientes de tra- * Folha de pagamento B
balho otimizado, assim através deste viemos ofe- * Gestao tributario n”‘é
recer aos senhores a oportunidade de aquisicdo * Almoxarifado =
de produtos e servicos de organizagdo estrutural * Patrimdnio

* Contabilidade
* Ordem de pagamento

PR
# Administrative Financeiro Llclta;aﬂ
*
#* Frente de loja Frota
. . * Acao social
Sistemas e Tecnologia * Ordem de servicos '
- *
* Compras Protocolo
" . L
# MFe [nota fisc.eletronical g DOC [Arquivo digital)
#- Funcionalidade
% Qualidade

* Cadastramento

tﬂ Seguranca * Implantacio de sistermas
* Fabrica de softwares

* Rede wireless

78 3222-8907
79 3213-0114

* Rede cabeada

www.agapesistemas.com.br
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Divulgagdo

JOSE BATISTA SANTOS
FILHO
Pesquisador

Radiacgoes
Eletromag-
néticas,
Hartmann

e Curry,
Geopato-
génica ou
Teluricas
podem estar
tirando o seu
sono

mal Invisive

uito ja se ouviu falar que certos tipos de

radiagdo sdo nocivos. Além dos equipa-

mentos médicos, que sdao manuseados se-
guindo rigidos procedimentos de seguranga, institutos
de pesquisa apontam que outros aparelhos eletro-ele-
trénicos também emitem um possivel mal invisivel. O
forno de microondas e o aparelho de telefone celular
sdo 0s mais observados e citados em pesquisas.Insti-
tutos como o Cepran — Centro de Estudos e Pesquisas
de RadiagOes Nocivas e a Elétrions — Distribuidora de
Produtos anti-radioativos Ltda. pesquisam as radiagoes
de fontes diversas e seus efeitos nas pessoas, animais
e no meio ambiente.

Entre os tipos de radiagdo estdo as de fontes domés-
ticas, como aparelhos eletrodomésticos, microondas,
computadores; videogames e o aparelho celular; e as
de fontes externas, como subestagbes de linhas de for-
cas, transformadores, linhas de transmissdo, antenas
de transmissdo e antenas parabdlicas. Ha ainda as ra-
diagOes Geopatogénicas ou Teldricas, provenientes dos
lengois fredticos, veios d’agua, fraturas no subsolo, do-
bras e grandes quantidades de determinados minerais;
e as Hartmann e Curry, grades de energias negativas
naturais que se estendem por todo o globo terrestre.

Além de fazer rastreamento e diagndstico de radia-
¢Oes nocivas e comercializar aparelhos antirradiagdo,
a Cepran e a Eletrions promovem palestras em todo
o mundo sobre tipos, sintomas e emissores das radia-
¢Oes, como fazer o detector de radiagdes, dicas para se
proteger das radiagOes, campo bioenergético ou bioe-
|étrico, danos causados ao ambiente e aos animais e
dispositivos que neutralizam as radiagGes.

José Batista Santos Filho, pesquisador e represen-
tante da Cepran e da Elétrions, explica que o objetivo
ndo é causar panico na populagdo nem diminuir o de-
senvolvimento da tecnologia, mas reparar seus efeitos
nocivos. “Também nado se quer causar problemas para
os responsaveis pelas fontes poluidoras, ao contrério,
propomos solugdes viaveis aos dois lados. Segundo os
resultados de seus estudos, esse convivio harmonioso
é certamente possivel, ou, melhor, uma realidade, que
deveria ser colocada em pratica”, afirma.

Mal-estar, insonia, dor de cabega, cansago, estres-
se, irritabilidade, neurastenia, queda de cabelo, perda
de memodria, impoténcia e doengas graves como can-
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cer podem estar ligadas a exposi¢dao dessas radiagoes.
Algumas moléstias profissionais podem ser provoca-
das também por radiagbes eletromagnéticas, na in-
formatica, programadores, analistas e digitadores, em
geral, sentem os efeitos como falta de apetite, dores
nos ombros e nas maos, cansago, nervosismo, queda
de cabelo, alergias e outros. Segundo o Centro de Estu-
dos e Pesquisas de Radiagdes Nocivas, tudo isso pode
ser causado pela radiagdo nociva.

Nem todo mundo acredita, mas ha que ja se pre-
vina. Vanderleia Soares Santos esta entre as pessoas
que utilizam equipamentos antirradiagdo e se diz sa-
tisfeita. A maior queixa da dona-de-casa era de fortes
dores nos ossos das pernas, e até a filha dela parece
ter sentido beneficios com o uso do aparelho.“Eu ndo
conseguia nem colocar ou retirar a sandalia, e apos
a utilizacdo do Neutrion por apenas 15 dias as dores
reduziram drasticamente sem precisar tomar nenhum
remédio, estou realmente impressionada, e mais, a
minha filha que antes tinha problemas de insonia, ago-
ra estd dormindo tranquilamente sem interrupgdo e
amanhece bem mais disposta”, garante.

Segundo Vanderleia foi preciso fazer um teste para
comprovar a eficiéncia do produto: “Retirei da tomada
por uma noite e para minha surpresa ndo conseguimos
dormir e amanheci cansada e indisposta”. O pesquisa-
dor José Batista explica que a residéncia da dona-de-
-casa fica proximo a uma antena de celular e acima de
uma maré (mangue) e sofre influéncia de Radiag¢des
Eletromagnéticas, Hartmann e Curry.

Para alertar sobre os danos causados pelas Radia-
¢Oes Eletromagnéticas, Hartmann e Curry, Geopatogé-
nica ou Teldricas, José Batista mantém o blog http://
radiacoesnocivas.blogspot.com. “O blog mostra os
principais geradores e como podemos detectar, neu-
tralizar e gerar ions negativos, equilibrando assim a
alta concentragdo de ions positivos que sdo nocivos a
salide, e ao meio ambiente”, elenca.

Na pagina eletronica estd clara a linha de trabalho
das empresas que José Batista representa. “Nés da Ce-
pran e da Eletrions ndo queremos condenar os produ-
tos tecnoldgicos nem os seus fabricantes. Longe disso,
até porque ndo podemos viver sem estes itens. Entre-
tanto, desejamos uma convivéncia harmoniosa e sem
danos a saude e sabemos que isso é possivel”.



Feirao do Imposto Nacional
realizado em Aracaju

ara conscientizar a populacdo
sobre quanto de impostos es-

FEIRAO DO
IMPOSTO

tdo embutidos em produtos e
servicos consumidos diariamente, o
Conselho de Jovens Empreendedores de Sergipe (CJE/SE),
em parceria com a Confederagdo Nacional dos Jovens Em-
presarios (CONAIJE), promoveu no dia 17 de setembro, a sex-
ta edicdo do Feirdo do Imposto Nacional. O Feirdo ocorreu
em todo o pais e, em Aracaju, foi realizado no Shopping Rio-
mar e na Praca General Valaddo, no Centro da capital.

Durante todo o dia, os membros do CJE demonstraram ao
publico, através de stands e exposi¢do de produtos, quanto a
populacdo paga de imposto em diversos produtos como ma-
terial higiene e limpeza, alimentos, bebidas, cigarros, mate-
riais de construgdo e até um carro popular. “O evento preten-
deu, ainda, explicar as pessoas que o grande vildo dos precos

altos ndo é o empresario, mas sim a alta carga tributaria que
incide sobre o prego final dos produtos e servigos”, destaca
Danilo Barreto, coordenador do Feirdo em Sergipe e Diretor
de Eventos do CJE. Além disso, o Feirdo a cada nova edigdo
pretende estimular a populagdo a fiscalizar a boa aplicagao
dos tributos pagos nos servigos publicos.

O Feirdo do Imposto é um projeto que nasceu em 2003, na
cidade de Joinville. O Nucleo de Jovens Empresarios da As-
socia¢do Comercial e Industrial de Joinville (ACIJ Jovem) foi
0 movimento responsavel por deflagrar uma campanha na-
cional de conscientizagdo acerca da alta carga tributaria paga
pela populagdo brasileira. Desde entdo, o projeto é abragado
pelas entidades vinculadas a CONAJE. Em Sergipe, a primeira
edi¢do do Feirdo do Imposto foi realizada em 2004, sendo um
modelo vitorioso desde entdo.
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Curiosidades Economicas - Ti&N Sergipe Alerta!

Dicas para economizar no

abastecimento de combustivel

O autor
deste texto

ssim que vocé levar a sério e passar a aplicar
0s truques que a seguir sdo explicados, pas-
sara a aproveitar ao maximo seu combustivel

sito. Se encherem o tanque apertando a pistola ao
maximo uma percentagem do precioso liquido que
entra no tanque do seu veiculo se transforma em

trabalha e, portanto, seu dinheiro. Esperamos que |he sejam vapor do combustivel, ja contabilizado, volta pela
numa proveitosos. mangueira de combustivel (surtidor) ao depdsito da

. , estacdo. Isso faz com que ,0s postos consigam recu-
reﬁnarla ha 12 Dica perar parte do combustivel vendido, e o usuario aca-
31 anos. Encher o tanque sempre pela manh3, o mais ba pagando como se tivesse recebido a real quan-

cedo possivel.

A temperatura ambiente e do solo é mais baixa.
Todas os postos de combustiveis tém seus depositos
debaixo terra. Ao estar mais fria a terra, a densidade
da gasolina e do diesel € menor. O contrario se passa
durante o dia, que a temperatura do solo sobe, e os
combustiveis tendem a expandir-se. Por isto, se vocé
enche o tanque ao meio dia, pela tar-
de ou ao anoitecer, o litro de com-
bustivel ndo sera um litro
exatamente. Na industria
petrolifera a gravidade es-
pecifica e a temperatura
de um solo tem um papel
muito importante. Onde
eu trabalho, cada carre-
gamento de combustivel
nos caminhdes é cuida-
dosamente controlada no
que diz respeito a tempe-
ratura. Para que, a cada galdo
vertido no depdsito (cisterna) do
caminhdo seja exato.

22 Dica

Pedir ao frentista que ndo aperte a pistola ao
maximo.

Segundo a pressdo que se exerga sobre a pistola,
a velocidade pode ser lenta, média ou alta. Prefira
sempre 0 modo mais lento e poupara mais dinhei-
ro. Ao encher mais lentamente, cria-se menos vapor
e, a maior parte do combustivel vertido converte-se
num cheio real, eficaz. Todas as mangueiras vertedo-
ras de combustivel devolvem o vapor para o depo-
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tidade contabilizada, menos combustivel no tanque
pagando mais dinheiro.

32 Dica
Encher o tanque antes que este baixe da metade.
Quanto mais combustivel tenha no depésito, me-
nos ar ha dentro do mesmo. O combustivel evapora-
-se mais rapidamente do que vocé
pensa. Os grandes depositos
cisterna das refinarias tém
tetos flutuantes no interior,
mantendo o ar separado
do combustivel, com o ob-
jetivo de manter a evapo-
ragdo ao minimo.

42 Dica
Ndo encher o tan-
que quando o posto de
combustiveis estiver sendo
reabastecido e nem imediata-
mente depois.
Se vocé chega ao posto de
combustiveis e vé um caminhdo tanque que esta
abastecendo os depdsitos subterrdneos do mes-
mo, ou os acaba de reabastecer, evite, se puder,
abastecer no dito posto nesse momento. Ao re-
abastecer os depdsitos, o combustivel é jorrado
dentro do depdsito, isso faz com que o combusti-
vel ainda restante nos mesmos seja agitado e os
sedimentos assentados ao fundo acabam ficando
em suspensdo por um tempo. Assim sendo vocé
corre o risco de abastecer seu tanque com com-
bustivel sujo.



Um novo conceito de Prestagao de
Servicos na area de Gestao Publica

A CONLEGIS nasceu com a finalidade de
atender a demandas especificas dos Munici-
pios quanto a organizagdo geral da Administra-
¢do Municipal. Tais demandas exigem conhe-
cimento técnico e experiéncia profissional de
quem as operacionaliza, tudo com o objetivo
de fazer com que o Municipio atenda de forma
mais eficiente as necessidades da populagdo
em geral e de seu quadro de servidores. Os
principais servigos disponibilizados sdo:

. Consultoria e assessoria na area de
Administragdo Publica, compreendendo ela-
boragdo de fluxogramas de processos da Admi-
nistragdo Municipal, e concepgdo de modelos
de reforma administrativa, estabelecendo as
competéncias de Secretarias Municipais e de-
mais drgdos e entidades do Municipio;

J Consultoria e assessoria na area
técnico-legislativa, compreendendo elabo-
racdo de proposicOes legislativas, tais como
Projetos de Emenda a Lei Organica, Projetos
de Lei, Projetos de Lei Complementar, Projetos
de Resolugdo, Projetos de Decreto Legislativo,
Emendas e Substitutivos; elaboragdo de men-
sagens do Governo Municipal a Camara de
Vereadores; elaboragdo de vetos do Prefeito

E' CONLEGIS

Municipal; elaboragdo de decretos e de outros
atos normativos;

o Consultoria e assessoria na drea
técnico-legislativa, com énfase no atendimento
a Camaras Municipais, compreendendo atuali-
zagdo e adequagdo da Lei Organica Municipal
as modificagdes constitucionais e legais; elabo-
racdo ou reforma de Regimento Interno; e con-
cepcdo de modelos de reforma administrativa e
de funcionamento dos servigos administrativos;

o Consultoria e assessoria na drea
de Recursos Humanos, compreendendo ela-
boragdo de Estatuto de Servidores Publicos
Municipais; avaliagdo de desempenho funcio-
nal; planejamento e elaboragdo de legislacdo
quanto a Regime Proprio de Previdéncia Social;
planejamento e implementagdo de cursos de
capacitacdo e/ou de aperfeicoamento de pes-
soal.

o Consultoria e assessoria na area de
Educagdo Publica, compreendendo elabora-
¢do de Estatuto e de Plano de Carreira e Re-

muneragdo do Magistério Publico Municipal;
elaboragdo de legislagdo bdsica do Sistema
Municipal de Ensino; criagdo, implantagdo ou
reorganizagdo de conselhos de controle social;
avaliagdo de desempenho funcional; e plane-
jamento e implementagdo de cursos de capa-
citagdo e/ou de aperfeigoamento de pessoal.

O corpo técnico da CONLEGIS é formado
por profissionais com larga experiéncia no Ser-
vico Publico e detentores de titulagdo acadé-
mica adequada.

A Missdo dessa empresa de prestagdo de
Servigos é servir de ferramenta para o aprimo-
ramento da gestdo publica municipal, através
da disponibilizagdo, com exceléncia, de servi-
¢os especializados de consultoria e assessoria
técnica em Administragdo Publica, Legislagdo e
Recursos Humanos.

A CONLEGIS pretende ser referéncia regio-
nal na prestagdo de consultoria e assessoria a
Municipios nas dreas de Administragdo Publi-
ca, Legislagdo e Recursos Humanos, pautando
sua atuagdo na legalidade, na moralidade, na
ética e na transparéncia.

Contate agora mesmo e obtenha maiores
informagdes (79) 9823-2584

Home Office - Trabalhando em casa

resce a cada dia o numero de profis-
sionais que preferem fazer de sua re-
sidéncia o prdprio local de trabalho.
Nessa escolha as principais vantagens
sdo a economia proporcionada por reduzir
custos com transportes, no deslocamento
residéncia x empresa x residéncia, evitar
o stress proporcionado pelo transito cada
vez mais congestionado, ndo gastar dinhei-
ro com aluguel, condéminio, conservagdo e
limpesa de um escritdério, nem com sua es-
trutura: dgua, energia elétrica, secretdria,
servigo de internet banda larga; também ndo
precisar investir em moveis e equipamentos,
tais como mesa de trabalho, cadeiras, com-
putadores, acessorios de informética, entre
outros.
O profissional que prefere trabalhar em
casa deve estar preparado para as desvant-
gens que essa opgdo proporciona. Ao acor-

dar, ele ja vai estar no seu lugar de trabalho,
portanto, aquele relatdrio que ficou penden-
te ontem a noite ja pode ter continuidade
antes mesmo do café da manha. O vizinho
pode “contar com ele” na hora que seu vei-
culo der pane, afinal ele estd em casa. Os
telefonemas domésticos, inclusive aqueles
que oferecem cartdo de crédito, sem anuida-
de no primeiro ano vao passar a incomodar,
ou das operadoras de telefonia, por ndo ter
quem os filtre.

Existe também o inconveniente de ndo
ter um lugar adequado para receber um
cliente, um fornecedor, o seu gerente de
banco, além do atendimento telefonico ficar,
as vezes, por conta de sua empregada do-
méstica (a qual normalmente ndo esta pre-
parada para esse tipo de servigo).

E entdo, vale a pena trabalhar em casa?

Deve-se analisar a relagdo custo benefi-

PROF. ROSIVALDO
Prof. da UNIT ||
e empresario 4.

cio e incluir nessa analise a opgdo de utili-
zagdo de um escritério virtual, servigo que
vem sendo cada vez mais difundido a cada
dia pelos meios de comunicagdo, pelos pré-
prios usudrios e por érgdos de apoio a micro
e pequenas empresas.

Para conhecer o funcionamento de um
escritdrio virtual visite http://www.escrito-
riovirtual.com/.

Acompanhe também a Portal Escritério
Virtual nas redes sociais e fique bem infor-
mado sobre assuntos de Empreendedoris-
mo e Gestdo da Inovagdo: Facebook: www.
facebook.com/PortalEscritorioVirtual,  no
Twitter: www.twitter.com/Portalev ou @
Portalev.

Outubro 2011
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EDUCACAO I

Nao bastam recursos financeiros
para a melhoria da educacdo no Brasil

a estd comprovado historicamen-
te que os melhores resultados al-
cangados na educagdo ndo estdo
necessariamente vinculados ao au-
mento de investimentos financeiros.

A profa. Maria Helena Guimardes de
Castro sintetiza de maneira inequivoca
essa linha de pensamento no documen-
to Problemas Institucionais do Ensino
Publico ao elencar 4 eixos estratégicos
de intervengdo para viabilizar a melhoria
gradual da educacdo;

a) Financiamento e prioridade do in

vestimento

b) Revisdo das carreiras, formagdo e
incentivos aos professores.

c) Reorganizacdo dos sistemas de
ensino com énfase na gestdo da
escola e da aprendizagem

d) Curriculo, metas de aprendiza
gem, avaliagdo e alfabetizacdo.

Ao analisarmos o eixo (a) veremos,
conforme o documento mencionado, “A
nova Constituicdo Federal instituiu a vin-
culagdo de 25% das receitas de Estados
e Municipios e de 18% das receitas da
Unido a educagdo. No entanto, nos anos
seguintes, o descumprimento da vincu-
lagdo constitucional generalizou-se. A lei
reservou os recursos, mas nao introduziu
mecanismos de fiscalizacdo e de controle
eficientes. Governos estaduais e munici-
pais usavam de artificios para incluir no
orcamento da educagdo outros gastos.”

Em outro documento no Boletim da
Educagdo no Brasil, 2009 apresenta nu-
meros que demonstram o aumento en-
tre 1996 e 2005 de 63 bilhGes para 87
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bilhGes de reais, considerando os trés
niveis de governo. E, ainda, o Brasil pas-
sou a gastar 3,8% do PIB com educagdo
basica, colocando-o em patamares com-
paraveis com as médias dos paises da
Organizagdo para a Cooperagdo e Desen-
volvimento Econémico (OCDE).

No entanto, o que chama atencdo é
auséncia de uma politica publica de lon-
go prazo que sobreviva a mudangas de
governo, ou seja, um esforgo conjunto en-
tre Unido, Estados e Municipios compro-
metidos em assegurar a aplicagdo dos re-
cursos, conforme determina a legislagdo.

A professora Maria Helena Guimardes
de Castro destaca também a importancia
da implantagdo de sistemas de avaliagdo
e certificagdo dos professores como base
para a definicdo de uma meta de salarios
e incentivos por melhores desempe-
nhos, o que significa em primeira linha
um verdadeiro plano de cargos e salarios.

Outro fator impeditivo do avango da
educagdao, mormente da educagdo pu-
blica em nosso pais, estd concentrado
na velha politica da estabilidade do em-
prego. Isso acontece independente do
desempenho dos docentes. Cabe ainda
destacar que essa velha cultura gera uma
verdadeira metdstase uma vez que acaba
por contaminar aqueles que estdo com-
prometidos e empenhados, em busca
das melhores praticas.

Ha, em especial, um fator emblemati-
co nessa esfera que a profa. Maria Helena
aborda no texto ( pagina 9 ) “ o fato do
ensino ser publico e gratuito ndo significa
que nds ndo podemos ter uma legislagdo

Divulgagdo

PROF. ANDRE PESTANA

Um dos mais renomados tedricos em Gest&o
educacional com énfase empresarial do Brasil.
Especialista em Marketing Educacional. Professor
da FANESE/SE e da Pés Graduagdo da Faculdade
Pio Décimo/SE e da FAMA/SE. Representante da
Fundag&o Universa. Foi Diretor de Marketing da
UNIGRANRIO. Membro do Nucleo de Estudos e
Projetos Integrados da Associagdo Brasileira de
Marketing e Negécios ABMN e Instituigdes de
Ensino Parceiras. Jornalista e Membro do Conselho
Consultivo da Revista Gestdo Educacional. Consultor
em gestdo estratégica de inimeras institui¢des de
ensino no Brasil. Conferencista de renome nacional

andrepestana@andrepestana.com.br
www.andrepestana.com.br

gue incentive os professores e as escolas
que apresentem melhor desempenho.
Apesar das dificuldades, é preciso mudar
o sistema. Isso exige coragem para enfren-
tar o debate e encontrar alternativas.”

Existem outros fatores determinantes
para melhoria da educacdo que estdo
vinculados a outras areas estratégicas e
que ndo podemos ignorar.

E, neste caso em especial, hd um im-
pacto igualmente representativo junto as
escolas privadas, qual seja; a auséncia de
uma gestdo profissional.

No ambiente publico, segundo a pro-
fessora Maria Helena, o problema da au-
séncia do profissionalismo agrava-se em
virtude das pressdes politicas, empre-
guismo e ingeréncia direta nas escolas,
uma vez que as secretarias de educagdo



sdo os grandes empregadores do setor
publico. A gestdo de recursos humanos
e o gigantismo da mdquina sdo os gran-
des problemas das secretarias, faltando
capacita¢do para gerir organizacOes tao
complexas e orgamentos vultosos.

Além disso, os diretores ndo tém per-
fil necessdrio para exercerem a sua fun-
¢do de lideranga no processo de aprendi-
zagem. Fato esse que se mostra presente
também nas escolas particulares, onde
grande parte dos gestores sdo absoluta-
mente despreparados para o exercicio
das rotinas minimas esperadas para um
diretor. Na verdade, mantenedores e
diretores ainda sdo muito pouco afeitos
aos estudos de gestdo e a simples analise
de dados combinados acerca do seu ne-
gdcio, tais como, taxa de natalidade, sur-
gimento de inovagOes tecnoldgicas, no-
vas praticas pedagdgicas, surgimento de
novos postos de trabalho e outros itens
considerados elementares para constru-

¢do de um planejamento estratégico.

Um fator que favorece as escolas
particulares, mas emperra na educagdo
publica é a chamada autonomia de ges-
tdo. Enquanto nas escolas particulares
o gestor é o dono ou o responsavel pelo
negdcio na educagdo publica as coisas
ndo funcionam assim. Os diretores ndo
atuam efetivamente como responsdveis
pelo sucesso nem como gestores preo-
cupados em atingir metas, desenvolver
projetos e cobrar resultados efetivos.
Existem fartos exemplos que evidenciam
que, entre outros, o bom funcionamen-
to do sistema educativo como um todo
passa impreterivelmente pela autonomia
administrativa e financeira.

A professora Maria Helena foi muito
clara ao afirmar que cabe aos governos,
através das secretarias de educagdo, co-
mandar o processo, definirem diretrizes
gerais, garantir o andamento das normas
basicas das escolas, monitorar e supervi-

sionar o funcionamento da rede e avaliar
e cobrar resultados. Mas para isso é pre-
ciso fixar metas e perseguir as mais altas
expectativas de aprendizagem. E no esteio
dessa corrente os diretores devem estar
sensibilizados e comprometidos com as
metas estabelecidas cabendo as secreta-
rias assegurarem as condicdes adequadas
de funcionamento da rede escolar.

Finalmente, destaco como fator impera-
tivo a melhoria da educagdo em nosso pais
a participacdo das familias na vida escolar.
As experiéncias bem sucedidas no Chile e
alguns casos que podemos acompanhar
no Brasil — Minas Gerais - por exemplo, de-
monstram claramente o quanto a presenca
das familias no dia a dia da escola e a pres-
tagdo de contas (Accountability) das esco-
las junto a todas as instancias da socieda-
de, comunicando os resultados, discutindo
0s objetivos e definindo as metas foram
cruciais para o avango e a efetiva melhora
do processo educacional.
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SAUDE

Guia de procedimentos para atividade fisica

Recomendacdes para adultos aparentemente saudaveis

inatividade fisica é reconhecidamente
um dos importantes fatores de riscos
para as doengas cardiovasculares.
0 estilo de vida sedentario, o tabagismo, a
hipertensdo arterial e o colesterol acima do
normal sdo principais fatores de risco para
0 mais importante problema de salide dos
tempos atuais, as doengas cardiovasculares,
com vantagem de poderem ser corrigidos.
Dados do IBGE indicam que 20% dos adul-
tos brasileiros sdo pouco ativos, exercitam-
-Se apenas uma vez por semana e somente
8% tem atividade fisica regular trés vezes por
semana.
A pratica regular da atividade fisica de
lazer ou esportiva tende a reduzir o risco

de doencas arterial corondria em um tergo,
provavelmente devido a modificagdes favo-
raveis no seu organismo. Convém ressaltar
que o exercicio fisico regular ndo é vacina
contra o infarto!

Orientagdo Inicial

A orientagdo para atividade fisica em in-
dividuos adultos deve ser precedida de uma
avaliagdo clinica, onde serdo levados em
consideragdo os Exames Laboratoriais, Teste
Ergométrico, Pressdo Arterial, Obesidade,
Diabetes, Doengas Osteoarticulares, Doen-
cas respiratdrias, idades, etc., para a parti
dai ser feita a prescricdao do melhor exercicio
para cada individuo.

Algumas observagdes devem ser levadas em consideragao, tais como:

1. Algum médico ja lhe disse que vocé tem algum problema de coragdo e que sé
deveria realizar atividade fisica supervisionada por profissionais de satde?

o P

fisica?

Vocé sente dor no peito ou palpitagdes quando pratica atividade fisica?
No ultimo més, vocé sentiu dor no peito quando praticava atividade fisica?
Vocé apresenta desequilibrio devido a tontura e/ou perda de consciéncia?

Vocé possui algum problema dsseo ou articular que pode piorar pela atividade

6. Vocé toma atualmente algum medicamento para a pressdo arterial e/ou algum

problema do coragdo?

7. Sabe de alguma outra razdo pela qual vocé ndo deve realizar atividades fisicas?

Caso haja resposta positiva para algum dos quesitos acima, imp&e-se avaliagdao mé-
dica, antes de iniciar a pratica de exercicios fisicos.

Indicagdes para fazer o Teste
Ergométrico (TE)

Segundo o DERC — Departamento de Ergometria e Reabilitagdao Cardiovascular da

Sociedade Brasileira de Cardiologia, nas suas Diretrizes para a realizagdo do Teste Ergo-
métrico, recomenda-se sua realizagdo nos:

Individuos com antecedentes nos seus familiares diretos, de doenca das coro-

Individuos com ocupagbes especiais que possam colocar em risco a vida de

Candidatos a programas de condicionamento fisico com idade superior a 30

1.
narias ou de morte subita precoce.
2.
terceiros( pilotos de avido,motorista, etc.).
3.
anos (homem) e 35 anos (mulher).
4,

Individuos que apresentam dois ou mais fatores de risco para doengas cardia-
cas.

Ob: O individuo que por razao deixa as atividades fisicas por mais de duas ou trés se-
manas, perde condicionamento cardiovascular adquirido, e para sua volta é necessario
um recomego gradual, evitando ultrapassar os limites fisicos.

[44]
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Orientacdo basica para atividades fisicas
Freqlientes e Duragao:

A atividade fisica devera ser executada
trés a quatro vezes por semana, com uma
duragdo entre 30 e 60 minutos. Podera ser
no modo continuo ou intermitente de curta
duragdo (dividida em duas ou trés séries/
dia).

Intensidade

A intensidade do esforgco serd orientada
a partir da freqiiéncia cardiaca (FC) ou pul-
sagdo alcangcada no TE. Na auséncia deste, a
FC alvo sera o resultado da férmula na qual
se subtrai do valor de 195 a idade de anos,
(para 50 anos a FC de 145, Isto é: 195 — 50).
Os limites superiores e inferiores do pulso
durante ou final dessa sessdo de exercicio
poderdo se situar entre 60 — 100% da FC o
que corresponde a 40 — 70% do consumo
maximo de oxigénio. Uma alternativa segura
é usar como FC alvo, 70% da atingida da TE.
0 controle da FC no exercicio sera feito pela
palpagdo do pulso ou da forma mais precisa,
com monitores digitais da pulsagdo. Deve-se
evitar a palpacdo do pulso no pescogo (pulso
carotideo), manobra que podera provocar
sincope ou desmaio por alteragdo aguda da
pressdo arterial ou do ritmo cardiaco.

Modalidades de atividade fisica

A escolha devera ser baseada nas que
mais agradam e se adaptam ao individuo.
As atividades deverdo envolver grandes gru-
pos musculares e ser predominantemente
aerdbicas, tais como: andar, pedalar, nadar
e outras.

Exercicios de flexibilidade e de sobrecar-
ga muscular (com aparelhos e pesos) sdo
recomendados como componentes de uma
prescricdo de exercicios fisicos.

Uma recomendagdo aos que preferem as
sessdes de hidroginastica: a ela devem-se as-
sociar exercicios com pesos, que irdo favore-
cer a corregdo da osteoporose (que podera
piorar s com hidroginastica).

Colaboragdo: Dr. Jailson Santana
Unidade Clinica de Aracaju

UNiCLiNiCA

UNIDADE CLINICA DE ARACAJU



EDUCACAO II

Bullying

no dia a dia escolar

estabelecimento que ministra

ensino coletivo é composto

por pessoas diferentes entre
si, identificados conforme cargo, fun-
¢do, atividade ou atribuicdo a exem-
plo de aluno, professor, coordenador,
orientador pedagogico, secretario,
administrativo, psicologo, médico,
contador, administrador, diretor e fa-
milia. Todos incubidos do dever de co-
locar em pratica a inteligéncia do ser
humano através de conhecimentos
adquiridos e aplicados. Mas, o ato de
proceder de cada individuo vai mais
além do limite estabelecido por regra
ou norma, pois, se estende também
em relagdo ao cardter ou qualida-
de do que é pessoal de maneira que
possa determinar a sua individuali-
dade moral, espécie, natureza, classe
que se abrange no mesmo lance de
olhos formando um todo para obter
um fim comum. Entretanto, indepen-
dentemente do fluxo relacionado as
diferencas aparecem idéias preconce-
bidas, suspeitas, intolerantes,gerando
aversao a outras racas, credos e reli-
gides, produzindo constantemente
imensos conflitos. A sustentabilidade
das relagdes entre as pessoas deve
certamente estar na postura, reagao
ou maneira de ser com solidariedade,
respeito, didlogo e a virtude de dar a
cada um aquilo que é seu.

Dessa forma, os conflitos apare-
cem também na escola e sdo cha-
mados de “ BULLYING ESCOLAR”
principalmente se essa desavenca,

entre pessoas acontece com alunos
ou grupos dentro e fora da institui-
¢do. BULLYING no Brasil é entendi-
do como “ O VALENTAQO”, A palavra
bullying originada da Inglaterra que
no portugués caracteriza a promes-
sa de castigo, indicio de coisa ma ou
ameaga. As pessoas que praticam o
bullying sdo elementos que apro-
veitam da fragilidade aparente de
outras pessoas mesmo sendo cole-
gas por serem inseguros, timidos, até
passivas e apresentam caracteristicas
fisicas ou emocionais, qualidades pe-
las quais uma pessoa difere de outra
se tornando assim vitima do agressor.

E bom lembrar que nem toda acdo
no ambiente escolar e familiar ndo
se caracteriza como BULLYING, é ne-
cessario que as atitudes agressivas
sejam repetitivas e freqlientes. Entre
outros tipos de bullying partindo do
mais simples para o mais complexo
estdo as caracteristicas particulares
da vitima através de apelidos, zom-
baria maliciosa, gozacdo, empurroes,
pontapés, beliscGes, tapas ou chu-
tes, isolar a vitima, ameacar, ignorar,
chantagear ou ridiculariza-la, insultos
que remetam a cor da pele, diferen-
cas culturais religiosas ou étnicas e
agressoes via internet.

As condutas e os atos praticados
considerados bullying no Brasil,hoje,
sdo enquadrados no rol de crimes
contra a honra que corresponde a in-
juria, difamacdo e caltnia com base
Cddigo Penal em vigor. Naclassifica-
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¢do crescente das penalidades apli-
cadas nas espécies decrime, a injdria
inclui detencdo de um a seis meses
ou multa, a difamagdo tem a deten-
¢do de trés meses a um ano e mul-
ta, a callnia indicia o agressor com
detengdo de seis meses a dois anos
e multa. Se o agente for menor de
idade aplica-se medidas socioeduca-
tivas. Quanto aos crimes virtuais, se
0 agressor tem menos de 16 anos,
0s pais sdo processados por injuria,
de 16 a 18 anos submete a pena por
difamacdo e callnia juntamente com
0s pais, acima de 18 anos responde
pelo crime praticado.

A escola brasileira tem mais um
grande desafio que é eliminar, ame-
nizar, ou pelo menos reduzir o grande
“FANTASMA” denominado bullying
no dia a dia escolar, mas, isso s6 é
possivel se houver uma parceria efe-
tiva principalmente com a familia. Os
pais devem observar seus filhos rigo-
rosamente sobre o comportamento e
conduta deles na sala de aula ques-
tionando sempre aos professores,
e no ambito externo acompanhar a
operacionalidade na internet para
ndo se envolver nos crimes virtuais.
Os coordenadores e professores de-
vem examinar atentamente seus alu-
nos inclusive vigiando as a¢des e atos
por eles praticados dentro do estabe-
lecimento de ensino. A escola deve
ser um ambiente educacional e social
onde criangas, adolescentes, jovens
e adultos sejam tratados igualmente.

Outubro 2011 [45]



VIDA PROFISSIONAL

Jaleco vranco

Estamos sempre associando a imagem do
profissional da satide ao uso do jaleco bran-
co. Mas, ja houve um tempo em que esta in-
dumentaria era de cor escura e quanto mais
sangue fosse nela percebido, mais prestigio
tinha aquele profissional no seio de sua co-
munidade, como um elemento sinalizador
de seus bons atos médicos, simbolo de vidas
salvas.

Semmelweis, um médico hungaro, des-
cobriu que era justamente aquele avental e
as mao sujas dos médicos, as maiores causas
das infecgGes pods-parto e propds em 15 de
maio de 1847 que todo estudante e médico
fosse obrigado, antes de entrar em salas de
clinica obstétrica, a lavar as maos, com uma
solugdo de 4acido clérico, em uma bacia es-
trategicamente posta para esse fim.

Sua intervencgdo foi tdo mal vista e mal
aceita que ele acabou sendo expulso do
hospital em que trabalhava e diagnosticado
como louco e internado em hospital psiquia-
trico por denunciar as mortes das puérperas
como irresponsabilidade médica na cidade
de Viena.

Essas e outras histérias sdo narradas no
livro “ Vida e Obra de Semmelweis”, escrito
pela romancista francés Louis Ferdinand.

Com a chegada do século 20, o jaleco
branco foi adotado definitivamente pelos

médicos e demais profissionais de saude, no
mundo inteiro.

Em 1978, o Ministério do Trabalho e Em-
prego através da Norma Regulamentadora
NR 6 — EPI considerou o jaleco um Equipa-
mento de protegdo Individual, com o obje-
tivo de proteger de riscos bioldgicos a satude
do trabalhador.

Entretanto, aos poucos, o jaleco tornou-se
muito mais que um instrumento de prote¢ao
para o paciente e o préprio médico, e
passou a ser percebido como um ele- ¢
mento de identificacdo desses profis-
sionais que o vestem.

0 que se vé hoje, portanto, sdo
estudantes, médicos, e enfermeiros,
principalmente, fora dos seus locais I
de trabalho, desfilando pelas ruas, ‘
ostentando o seu jaleco branco, com |
galhardia e até como auto-afirmagao |I| e
do status de profissional da area de
saude, levando, trazendo e disseminado in-
fecgbes por agentes biologicos.

Trata-se de um atentado as normas de
bioseguranga dos seus pacientes, deles pré-
prios ou ainda dos seus proprios familiares.

Em boa hora é sancionado e publicado
no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, no
dia 9 de junho de 2011, com grande desta-
que na midia nacional,uma lei que proibe

DEBORA
PIMENTEL

todos os profissionais
de saude que atuam no

ambito do Estado, de cir-
cular fora do seu ambiente de trabalho ves-
tindo equipamentos de protegdo individual
com os quais trabalham, tais como jalecos e
aventais, sob pena de multa pela vigilancia
sanitdria.
Vale a pena ressaltar que a cidade de
Aracaju ja havia saido a frente desta ma-
téria por propositura do nosso nobre ve-
reador, o colega médico Dr. Emerson
Ferreira da Costa, através da Lei 3992
w de 6 de janeiro de 2011, que proibe
o uso de jaleco fora do ambiente de
trabalho, sem a repercussdo, entre-
tanto, que o tema merece e sem a
fiscalizagdo dos 6rgdos competentes e
regulamentadores.
O curioso é que deveriam ser os pro-
prios profissionais de saude a pregar as
normas de bioseguranga, entretanto se faz ne-
cessario que regras externas regulamentado-
ras através de drgaos fiscalizadores, lembrem
a esses profissionais que gestos simples como
uso adequado do jaleco restrito as dreas de
trabalho e o saudével habito de lavar as maos,
podem fazer diferenga no controle de doengas
infecciosas e parasitdrias. Multa neles!

Fonte: Revista Somese - Ed. 123 - mai/jun 2011

ESPACO CRISTAO

CAMINHOS DE EXISTENCIA
O Kit religioso

caminho da atual onda religiosa
mostra-se paradoxal. Religioso, mas
ndo adscrito a nenhuma religido. A
metafora do shopping a compreendé-lo. An-
tes famos a venda do interior e compravamos
aquela Unica mercadoria que existia. Assim
a religido tradicional oferecia os produtos
religiosos necessarios para o fiel. Mas hoje
os shoppings mudaram o habito de compra.
Algo semelhante acontece com as religiGes.
Elas ndo conseguem impor o “pacote reli-
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gioso” completo pela via da lei, norma, obri-
gacdo. Flutuam bens simbdlicos espirituais
por todas as partes. E eles alimentam a curio-
sidade e sede espiritual. Cada religido possui
sua butique com ofertas de mercadorias, e
as pessoas escolhem-nas e fazem o proprio
kit. Uns dentro de uma instituicdo, outros na
soliddo individual criam sua prdpria religido,
outros peregrinam por diversas religides e la
permanecem enquanto dura a satisfagdo exis-
tencial. Ndo interessa a coeréncia tedrica en-
tre os elementos. Vale a satisfagdo existencial
momentanea.

Os meios de comunicagdo, fisicos e vir-
tuais, fazem circular por todas as partes a

diversidade de propostas politicas, culturais,
experienciais. A religido se torna verdadeiro
laboratdrio de experimentagdo de ingredien-
tes espirituais.

A fragmentacgdo e a individualizagdo de
tal opgdo existencial religiosa respondem ao
espirito da pés-modernidade. Cada um cons-
trdi o préprio caleidoscdpio religioso com os
caquinhos coloridos esparsos pela atmosfera
espiritual geral. Nem faltam, em termos cul-
turais e sociais, exibicOes religiosas as mais
diversificadas. Ha a vantagem da iniciativa e
a liberdade da escolha, mas com o risco de
ecletismo sem consisténcia.

J.B. Libanio
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O que e’

E um servico oferecido gratuitamente pelo Senac Sergipe que proporciona a interface entre
egressos daos nossos cursos e o mercado de trabalho, além de oferecer aos empresdrios o
contato com profissionais qualificados para participarem de seus processos seletivos. De
acordo com a missao do Senac, o Banco de Oportunidades visa atender as demandas do
mercado por profissionais bem qualificados, oferecendo mais esta facilidade para as empresas.

Como
Funciona?

E simples, gratuito e fdcil de ser utilizado. Os alunos e egressos cadastram seus curriculos no
Banco de Oportunidades na Unidade Senac Aracaju;

As empresas fazem seu cadastro na Unidade Senac Aracaju onde sao atendidas por
profissionais da Instituigao na Sala do Empresdrio.

O atendimento também pode ser feito na propria empresa. Para isto, basta a empresa solicitar
a visita de profissionais do Senac onde serao prestadas informacoes e orientacoes, além dos
encaminhamentos necessdrios.

Sala do Empresdrio

Espaco amplo e confortdvel onde as empresas podem realizar seus processos seletivos sem
nenhum custo, contando com infraestrutura de computadores e equipamentos dudio visuais.
Basta agendar hordrio com a coordenacdo do Banco de Oportunidades.

Banco de Oportunidades
Atendimento: Sequnda a sexta-feira / 9h as 16h. Tel.: (79) 3212-1560
E-mail: banco.oportunidades@se.senac.br
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Educando para o Trabalho
78] 321 2-1560 / wwwsesenachr
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